
Hora: 9:00 - 13:30 hrs.

BLOQUE 1: «PERSPECTIVAS LABORALES Y ESTRATEGIAS PARA EL FUTURO DEL TRABAJO» 

Charla Magistral: «Formación y certificación para los oficios del futuro»

• Rodrigo Filgueira Especialista en Digitalización y Formación profesional para la

  Organización Internacional del Trabajo - OIT

Cómo prepararnos para las demandas cambiantes del mundo del laboral. Discutirá estrategias de formación 

continua y certificación de competencias para asegurar la relevancia y la empleabilidad en un mundo laboral 

en constante evolución.

Comentan:

• David Acuña Presidente Central Unitaria de Trabajadores y Trabajadoras - CUT

• Ricardo Mewes Presidente Confederación de la Producción y del Comercio

Charla Magistral: «Digitalización del trabajo»

• Mark Graham Investigador de Oxford Internet Institute

Exploraremos la Economía Gig y cómo Chile puede implementar políticas públicas para integrar a los 

trabajadores en la economía colaborativa global, prestando atención a los riesgos y perjuicios en esta 

Economía de Plataforma

Comentan:

• Verónica Alaimo Especialista Sénior de la División de Mercados Laborales

   del Banco Interamericano de Desarrollo - BID

• Fidel Bennett Jefe de la División de Políticas de Empleo, Subsecretaría del Trabajo

• Guido Girardi Vicepresidente Ejecutivo Fundación Encuentros del Futuro

• Raphael Bergoeing Economista, Académico y Concejal de Providencia 

"Certificación y aprendizajes a lo largo de la vida:
Adaptación a las nuevas realidades del Mercado Laboral"

PROGRAMA

DÍA 1 / 11 de Octubre

8:45 horasmiércoles 11 y jueves 12 de octubre de 2023

Centro Gabriela Mistral (GAM) Sala A1. Av. Libertador Bernardo O'Higgins 227,
Estación Metro Universidad Católica Línea 1, ciudad Santiago, Chile



 Hora: 15:00 - 16:00 hrs. 

BLOQUE 2: «TRANSICIONES, RECONVERSIONES LABORALES Y OFICIOS FUTUROS» 

Cómo las entidades gubernamentales y corporaciones líderes en energía y recursos naturales están 

impulsando la transición hacia oficios sostenibles a través de la certificación de competencias laborales.

Se discutirán estrategias para asegurar la adaptación de los trabajadores y garantizar su empleabilidad en 

nuevos campos laborales. 

Panel:

• Subsecretaría de Energía

• Empresa Nacional de Petróleo - ENAP

• Alejandra Hidalgo Encargada de Capital Humano del Ministerio de Energía

• Juan Ignacio Zamorano Subdirector de Fomento Empresarial – Comité Corfo Antofagasta

• Christian Toutin Gerente General División El Salvador, CODELCO 

 

Hora: 16:30 - 17:30 hrs. 

BLOQUE 3: «COMPETENCIAS PARA LOS OFICIOS DEL FUTURO» 

Cómo los sistemas de educación, tales como la capacitación, la educación superior y la formación técnica 

están adaptando sus programas y estándares para desarrollar las competencias necesarias en la industria del 

hidrógeno verde y otras áreas emergentes. 

Panel:

• Miski Peralta Directora de ChileValora y Jefa de Gabinete Subsecretaría de Educación Superior Mineduc

• Claudio Orellana Director General Egresados y Empleabilidad de la Universidad San Sebastián

• Christian Quezada Ex Rector CFT Estatal de Magallanes y la Antártica Chilena

• Romanina Morales Directora Nacional Servicio Nacional de Capacitación y Empleo 
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BLOQUE 4: CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS EN CUIDADOS- EXPERIENCIAS Y DESAFÍOS PARA LOS 

TRABAJOS DEL FUTURO. 

Desafíos sociales en el cuidado de personas, sistemas de cuidados, desarrollo profesional en cuidados,

certificación de competencias y adaptación a las demandas sociales cambiantes.  

Panel: «Tendencias en la Certificación de Competencias en los sistemas de Cuidados.»

Se explorarán las tendencias globales en la certificación de competencias en el ámbito de los cuidados, 

destacando el desarrollo y promoción de competencias en este sector crucial. 

Participan:

• Gabriela Rosero Moncayo Jefa de Oficina ONU Mujeres

• Anne Caroline Posthuma Directora del Centro Interamericano para el Desarrollo del Conocimiento

  en la Formación Profesional de la Organización Internacional del Trabajo (OIT/Cinterfor)

Panel: «Experiencias y Retos en la Certificación de Cuidados a Nivel Local y Regional»

Se destacarán las experiencias y desafíos en la certificación de competencias en el cuidado a nivel local y 

regional. Participantes del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, municipalidades, la OIT y diversas 

organizaciones se centrarán en cuestiones regionales y comunitarias.  

Participan: 

• Daniela López Encargada de Género y Cuidados Ministerio de Desarrollo Social y la Familia

• Daniela Eroles Directora de Desarrollo Comunitario Municipalidad de Renca

• Carla Rojas Consultora Organización Internacional del Trabajo (OIT)

• Paula Forttes Directora Área de Envejecimiento y Cuidados

• Jessy Gómez Representante Trabajadores y Trabajadoras del Hogar de Cristo

Modera:

• Igor Dedic Encargado de Asuntos de Internacionales de ChileValora


