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PRESENTACION

Lapresente publicacionforma parte deltrabajo querealizala Comision del Sistema Nacional de Certificacion
de Competencias Laborales, ChileValora, para entregar lineamientos estratégicos y orientaciones claves
para el desarrollo de competencias laborales de las personas, de acuerdo a los requerimientos de los
diversos sectores productivos del pafs.

Esta contribucién se enmarca en la necesidad de mejorar los indicadores de productividad, competitividad
y equidad, para lo cual Chile debe invertir en sus trabajadores. En este contexto, la certificacion de
competencias laborales es una herramienta clave para posibilitar dicho escenario y potenciar el desarrollo
delos trabajadores y trabajadoras de nuestro pais por medio del reconocimiento de su experiencia laboral,
sus conocimientos, habilidades y destrezas sin importar como los hayan adquirido y considerando que
muchos oficios se aprenden en la prdctica y no necesariamente en un salén de clases.

El presente proyecto de competencias laborales para el Subsector Minerfa del Cobre del Sector Mineria
Metdlica, fue impulsado por el Ministerio de Mineria y la Sociedad Nacional de Mineria. Su principal
objetivo estuvo orientado a levantar y actualizar perfiles laborales de la pequefia y mediana mineria con
el fin de dotarlos de Planes Formativos, Rutas Formativo - Laborales y un Marco de Cualificaciones que
permitan determinar las funciones que se cumplen en la pequefia y mediana mineria con el fin de facilitar
el trdnsito del trabajador hacia perfiles que respondan a los estandares que la industria requiere.

Este documento presenta los resultados del mencionado proyecto de competencias laborales, el que, a
través de entrevistas en terreno y mesas técnicas en diversas regiones del pais, permitio levantar 10 nuevos
perfiles ocupacionales y actualizar 17 perfiles ya existentes. A lo anterior se suman 24 Planes Formativos,
8 Rutas Formativo Laborales y el poblamiento del Marco de Cualificaciones. Todos los productos
levantados, permitieron diferenciar funcionalmente el trabajo que se realiza en la pequefia y mediana
mineria, respecto de como se realiza el proceso extractivo y de planta en la gran minerfa del cobre. Estos
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productos no solo seran los insumos para futuros procesos de certificacion de competencias, sino que
ademds permitiran dar reconocimiento abordar las brechas de capacitacion existentes y facilitardn el
desarrollo laboral de quienes trabajan en estos segmentos de la mineria en nuestro pais.

Para la obtencién de todos estos productos, el proyecto considerd la reconformacion de un Organismo
Sectorial de Competencias Laborales (OSCL) para el Sector de la Minerfa del Cobre, integrado por
representantes de Empleadores a través de SONAMI, CODELCO, la Asociacion de Proveedores Industriales
de la Minerfa - APRIMIN, la Empresa Nacional de Mineria - ENAMI, y el Consejo de Competencias
Mineras. Los trabajadores estuvieron representados por la Fundacién de Trabajadores del Cobre, la
Federacion Minera de Chile y la Federacion Nacional de Sindicatos de Trabajadores de ENAMI, mientras
que la presencia del Servicio Nacional de Geologia y Mineria y del Ministerio de Mineria representaron al
sector publico en este Organismo Sectorial.

Estos bienes publicos construidos tripartitamente por trabajadores, empleadores e instituciones del
Estado, permiten que la industria y el sistema educativo tengan estandares de competencias laborales
acordes al adecuado ejercicio de una determinada ocupacion, al mismo tiempo que posibilitan orientar
cursos de capacitacion, potenciar el desarrollo de carrera al interior de las empresas y avanzar hacia un
mecanismo de reconocimiento de aprendizajes previos que hagan mas fluido el vinculo entre el mundo
de la certificacion, la capacitacion y la educacion.

Ricardo Mewes Juan Moreno
Presidente ChileValora Vicepresidente ChileValora
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(@)

(@)

DEFINICIONES

Proyecto de Competencias Laborales

Un proyecto de competencias laborales corresponde a un conjunto de actividades coordinadas que se
desarrollan en un periodo de tiempo y presupuesto definidos, con el objetivo de levantar, actualizar y/o
adquirir uno o varios perfiles ocupacionales en el marco del Sistema Nacional de Certificacion.

Un proyecto de competencias laborales considera también, el disefio de los mddulos de formacion que
permitan a las personas incorporarse al mercado de trabajo y/o cerrar las brechas que surjan como
resultado de los procesos de evaluacion de competencias, a través de planes formativos alineados con la
descripcion de cada perfil ocupacional levantado, y/o actualizado.

Tanto los perfiles ocupacionales como los planes formativos, son el insumo para la creaciéon de Rutas
formativo-laborales que permitan a los trabajadores avanzar en los diferentes niveles del Marco de
cualificaciones del sector productivo respectivo.

Los proyectos de competencias, en el marco de ChileValora, también consideran una caracterizacion
sectorial para identificar las actividades econdmicas que incorpora cada sector y su relevancia en nuestro
pais.

Objetivos de un Proyecto de Competencias

La fundamentacion que motiva el desarrollo de un proyecto puede originarse por una demanda recibida
por parte de uno o varios actores representativos de un sector productivo o por una necesidad detectada
por ChileValora. Estas demandas dan uso a la certificacion desde distintas perspectivas, tales como:
mejorar las competencias de los trabajadores vy trabajadoras, regular el desempefio de alguna labor en
particular, establecer estandares nacionales para las industrias, entre otras.
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(@) Alcances de un Proyecto de Competencia

Refiere a la distribucion geografica a nivel nacional, permitiendo identificar como se comportan los
sectores productivos en las distintas regiones del pafs. Lo anterior, con el objetivo de levantar estandares
nacionales que incorporen todo el universo de aplicacion de la labor y su heterogeneidad en Chile. Es por
esta razon que nos encontramos frente a sectores donde la distribucion regional no cambia el desempernio
de la labor, otros sectores productivos en que su industria se concentra sélo en algunas regiones del
pals, mientras que en otros sectores las caracteristicas de algunas regiones son fundamentales, pudiendo
sefialar distintas practicas a propoésito de una misma labor.
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Subsector:
Mineria del Cobre
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DATOS DEL SECTOR

PARTICIPACION EN PIB PARTICIPACION EN LAS
EXPORTACIONES DEL PAIS:

10% 44,7%

(Comision Chilena del Cobre, 2017; Servicio Valores de Embarque de Exportacién
Nacional de Geologfa y Minerfa, 2015) .
(Millones de US$ FOB):
AL ANO 201 6 al afo 2016
5 5 5 2 6 Demanda de cobre: ha crecido entre 3%
y 3,5% por ano en los ultimos 30 anos,

Produccién (Miles de TM de . R
y se espera que la demanda primaria

continude creciendo al menos 2,5%
anual entre 2017 y 2021.

Y IR ', Los principales productos de la pequeiia y mediana
mineria del cobre son minerales, concentrados,
catodos, sulfatos y precipitados.

El destino principal de minerales son las plantas
concentradoras privadas o estatales, mientras que,
para los concentrados y precipitados, son fundiciones I--
estatales y privadas (ENAMI, Codelco, Alto Norte) =

El destino principal de catodos y sulfatos, es el mercado
exterior.
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125.000

Cantidad de trabajadores

. . empleados en el rubro.
Porcentaje de hombres y mujeres

RANGO ETARIO

En la pequefnia minerfa existen dos segmentos de edad en los que se
encuentra la mayorfa de trabajadores. El primero de éstos abarcaria el
grupo de 18 a 29 afios y el segundo, de 50 afios y mds. En el primer
segmento, los trabajadores se inician en su oficio, aprendiendo de
aquellos de edades mas avanzadas. Posterior a esto, los trabajadores
migran a la mediana y gran minerfa, para retornar a la pequefa cuando
ya tienen el tiempo para optar a una jubilacion. Segun el estudio dirigido

a la transferencia tecnoldgica en el sector de la pequefia y mediana
mineria, realizado por la CAMCHAL en el afio 2013, el promedio de edad
de los trabajadores de la pequefia mineria es de 52 afios. Por otra parte,
de acuerdo con el estudio de caracterizacion de la pequefia mineria
realizado por el Ministerio de Minerfa en 2017, el promedio de edad
actual de los productores es de 55 afios y de los trabajadores de 48 afios.

Nivel de escolaridad:

50.000

Media, basica o
sin educacion
formal

5.000 10.000

Profesionales Técnicos

PEQUENA 2.000 8.000 40.000

Media, basica o
sin educacion
formal

Profesionales Técnicos

chile\/ Bl

Comisién Chilena del Cobre, Direccién de Estudios



(@)

(@)
(@)
(@)

(@)
(@)

DATOS PROYECTO

Sector: : Mineria Metalica
Subsector: : Mineria del Cobre
Convocatoria: 7a convocatoria

Contexto:

La pequenia y Mediana Mineria chilena constituye uno de los segmentos mas vulnerables de la actividad
minera, una en mayor medida que la otra, dada su baja mecanizacion e infraestructura, estdndares de seguridad
mejorables, y un bajo nivel de capital humano empresarial y laboral.

En este contexto, se desarrolld un proyecto de competencias laborales para el levantamiento de 10 perfiles
ocupacionales y actualizacion de 17 perfiles, asociados a la pequefia y mediana mineria, lo cual tiene como fin
ultimo, mejorar las competencias laborales de los trabajadores de estos segmentos de la minerfa e impactar su
productividad y la de la industria, mejorando también asf |a calidad de vida y oportunidades laborales de estos
trabajadores.

Proponente: Comisién Chilena del Cobre, 2017; Servicio Nacional de Geologia y Minerfa, 2015

Plazos del Proyecto:
Fecha de Inicio: 21 de septiembre de 2017
Fecha de Término: 28 de marzo de 2018

Entidades participantes/colaboradoras:

Sociedad Nacional de Minerfa - SONAMI, Ministerio de Minerfa, Corporacion Nacional del Cobre-
CODELCO, Servicio Nacional de Geologia y Minerfa- SERNAGEOMIN, Asociacion de Proveedores
industriales de la Minerfa - APRIMIN, Empresa Nacional de Mineria- ENAMI, Consejo de Competencias
Minera - CCM, Fundacion de Trabajadores del Cobre, Federacion Minera de Chile, Federacion Nacional de
Sindicatos de Trabajadores de ENAMI.
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(’;) Consultora: sar Consulting Human Capital S.PA

@ Organismo Sectorial de Competencias Laborales (OSCL):

ORGANIZACION d:\:{c[e] CARGO

SONAMI Jorge Riesco Consejero

CODELCO Didier Rios Geren/te Corporativo de Reclutamiento y
Desarrollo

CODELCO Carolina Lomuscio Directora de Desarrollo

Asociacién de
Proveedores

REPRESENTANTES industriales de la Jorge Bravo Ingeniero de Estudios
G LA e ol Minerfa - APRIMIN
SONAMI Francisco Araya Vice Presidente
ENAMI Cristian Caroca Jefe de Desarrollo de Personas
Consejo de
Competencias Mineras  Soffa Moreno Gerente
- CCM

Fundacién de Aldo Binimelliz Sindicato Unificado de Trabajadores de
lrabajadores del Cobre o Andina

Federacion Minera de : . )
il Jorge Aguirre Director

REPRESENTANTES
TRABAJADORES

Federacion Nacional
de Sindicatos de José Valladares Federacion Sindicato
Trabajadores de ENAMI

Ministerio de Minerfa Tamara Oliva Profesional Productividad
SREEE.FOESRE;‘UT;\LTJS Ministerio de Mineria Lincoyan Zepeda Encargado de Capital Humano
SERNAGEOMIN Hugo Rojas Director
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@ Productos levantados en el proyecto:
Perfiles laborales: 27
Actualizacién

Administrador de contratos de mediana minerfa
Electromecdnico equipos mina mediana minerfa

Encargado de personal de mediana mineria

Encargado de sustentabilidad de mediana mineria

Jefe turno taller equipos mina mediana minerfa

Maestro mecanico equipos mina mediana mineria

Monitor de seguridad de mediana minerfa

Operador construccion mina subterrdnea de mediana minerfa
Operador de contratos de mediana minerfa

Operador de equipos de cargufo, pequefia y mediana minerfa
Operador de gria telescopica de mediana mineria

Operador de perforaciéon mina rajo de mediana mineria
Operador de perforacién mina subterranea de mediana mineria
Operador de tronadura mina rajo abierto de mediana minerfa
Operador de tronadura mina subterrdnea de mediana minerfa
Operador reparacion infraestructura produccion MS de mediana mineria
Vulcanizador equipos mina de mediana minerfa

Levantamiento

Ayudante de perforacién y tronadura mina subterrdnea de pequefia mineria
Maestro de fortificacion mina subterranea de mediana minerfa

Maestro de perforacion y tronadura de pequefia mineria

Maestro mantenedor de pequefia mineria

Operador de equipos de chancado de pequena y mediana mineria
Operador de equipos de espesamiento de mediana mineria

Operador de equipos de filtrado de mediana mineria

Operador de equipos de flotacion de pequefia y mediana minerfa

Operador de equipos de molienda convencional de pequefia y mediana mineria

Operador de equipos de transporte de marina pequefia mineria

24 Planes formativos

Operaciones en plantas de molienda convencional en pequefia y mediana minerfa

Operaciones en plantas de flotacion en pequefia y mediana mineria
Operaciones en plantas de filtrado en mediana minerfa
Operaciones de perforacion y tronadura en pequefia mineria
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Operaciones de tronadura en mina a rajo abierto mediana mineria

Operaciones de perforacién mina rajo mediana mineria

Operaciones de tronadura en mina subterradnea mediana minerfa

Construccion de obras civiles menores en minas subterraneas de mediana mineria
Reparacion y construccion de infraestructuras en minas subterraneas mediana mineria
Mantenimiento electromecdanico de equipos mina mediana mineria
Mantenimiento mecanico de equipos mineros mediana mineria

Operaciones en planta de chancado de pequefia y mediana mineria
Vulcanizacion de neumdticos de equipos méviles mediana minerfa

Gestion de mantenciéon equipos mina mediana minerfa

Operacion de grua telescépica en la mediana mineria

Operacion de equipos de carguio en pequefa y mediana mineria

Operaciones en planta de espesamiento de mediana mineria

Operaciones de equipos de transporte de pequefia y mediana minerfa

Asistencia de operaciones de perforacion y tronadura pequenia mineria

Gestion de personal de obra o faena de mediana mineria

Instalacion de sistemas de fortificacion en minas subterraneas de mediana mineria
Mantenimiento de equipos y maquinaria en pequena minerfa

Operaciones de perforaciéon en minas subterraneas en mediana minerfa

m  Gestion de la seguridad en faenas mineras

8 Rutas formativo - laborales
Poblamiento del Marco de Cualificaciones

@ Levantamiento de informacion:

m  N° Observaciones en terreno: 14 empresas

m  Regiones visitadas: 4 (Atacama, Coquimbo, Valparaiso y O'Higgins)

m  N° Entrevistas y mesas técnicas:
m Reporte de informacién secundaria
7 Personas entrevistadas, 3 Mesas Técnicas y de validacion, 5 Empresas o asociaciones participantes
m Mapa de procesos y marco de cualificaciones
107 Personas entrevistadas, 8 Mesas Técnicas y de validacion, 39 Empresas o asociaciones participantes
m Levantamiento y actualizacion de perfiles ocupacionales
114 Personas entrevistadas, 3 Mesas Técnicas y de validacion, 24 Empresas o asociaciones participantes
m Planes formativos
2 Personas entrevistadas, 4 Mesas Técnicas y de validacion, 2 Empresas o asociaciones participantes
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Mapas de Procesos

Es una representacion gréfica de los principales procesos, subprocesos y funciones asociadas a la
cadena de valor de un sector, subsector o drea productiva.

La identificacion de los procesos, subprocesos y/o etapas que forman parte de la cadena de valor de una
industria, permite comprender el propdsito y el funcionamiento de un sector o subsector productivo,
delimitando las actividades que le son propias y aquellas que tienen un cardcter complementario.

A través del andlisis de informacion secundaria, observaciones en terreno y mesas técnicas con actores
clave del sector o de la industria:

1. Se identifica el propdsito principal de la industria, que orienta la definicion de los procesos
claves, de los productos o servicios que desarrolla o provee el sector.

2. Se establece una secuencia para los procesos y subprocesos que deben desarrollarse para
lograr el propdsito del sector.

3. Una vez descritos todos los procesos y subprocesos, se tipifican aquellos que pertenecen a la
cadena de valor de la industria y aguellos que cumplen un rol estratégico y/o de soporte.

4. Para cada subproceso se identifican todas aquellas funciones que deben cumplirse para que éste
se desarrolle.

5. Finalmente se valida el mapa estratégicamente con el Organismo Sectorial de Competencias
Laborales del Sector o Subsector.
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Mapa general de procesos

Procesos del subsector Mineria del Cobre Mediana Mineria

Explotar yacimientos de Cobre, a través de procesos seguros, sustentables y de calidad para
obtener materias primas, con el objetivo de abastecer los requerimientos mundiales de la industria
manufacturera.

Mineria del Cobre
Exploracion Extraccion Rajo Concentracién Hidrometalurgia
Geografica o Subterranea (Sulfuros) (Oxidos)
[ ] [ ]
Exploracién Wl Caracterizacién § Sondaje [l Planificacion Jf Perforacion y ff Carguioy | Conminucion il Flotacion Conminucién [ Lixiviacion [ Electrobtencién
basica del mineral Tronadura Q Transporte de Roca de Roca

PROCESOS ESTRATEGICOS

SUPERVISION ADMINISTRACION

PROCESOS DE SOPORTE

MANTENIMIENTO SERVICIOS MINA'Y PLANTA SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE
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Mapa general de procesos

Procesos del subsector Mineria del Cobre Pequeia Mineria

Explotar yacimientos de Cobre, a través de procesos seguros, sustentables y de calidad para
obtener materias primas, con el objetivo de abastecer los requerimientos mundiales de la industria
manufacturera.

Mineria del Cobre
Caracterizacién del Extraccion Rajo o Concentracién Hidrometalurgia
Mineral Subterranea (Sulfuros) (Oxidos)
]
ﬁ

| T 1 |_% .

PROCESOS ESTRATEGICOS

SUPERVISION ADMINISTRACION

PROCESOS DE SOPORTE

MANTENIMIENTO SERVICIOS MINA'Y PLANTA SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE
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Procesos del subsector Mineria del Cobre Mediana Mineria

PROCESQO N°1 EXPLORACION GEOGRAFICA

EXPLORACION BASICA CARACTERIZACION DEL MINERAL SONDAJE

Realizar la toma de muestras segun la Ejecutar las labores de perforacién
zona a estudiar segln disefio operacional de trabajo
Administrar registros geotécnicos segun Definir los pardmetros para la

datos recopilados de la zona a estudiar realizacion de la perforacion de

acuerdo a las caracteristicas del macizo
Apoyar la toma de muestras segun la OO0

zona a estudiar

Asistir en las labores de perforacion
segun disefio operacional de trabajo

*Exploracion bdsica: es un proceso que la Mediana Minerfa externaliza
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Procesos del subsector Mineria del Cobre Mediana Mineria

PROCESO N°2 EXTRACCION RAJO O SUBTERRANEO

Planificar el proceso de explotacion del
mineral de acuerdo a los resultados de
los estudios realizados.

Proyectar vida dtil de la mina en corto
y largo plazo.

Asistir en la labores de perforacion y
tronadura de acuerdo a procedimientos
establecidos y normativas de seguridad
vigente

Instalar los suministros de servicios
necesarios para la operacion de la mina
subterranea de acuerdo a procedimientos
establecidos

Operar equipos de perforacion de
acuerdo a indicaciones técnicas del
proyecto y segln caracteristicas del
macizo rocoso

Realizar tronadura de zonas delimitadas,
de acuerdo a procedimientos
establecidos y normativas de seguridad
vigente

Realizar operaciones de fortificacion
y acufiadora en mina subterranea de
acuerdo a indicaciones técnicas del
proyecto y segin caracterfsticas del
macizo rocoso

Realizar mantenimiento mecanico
menor de acuerdo a procedimientos
establecidos

Operar winche y maniobras
convencionales, seglin procedimientos
de operacion de equipos y de seguridad
minera

Operar equipos de carga y descarga
del material tronado, siguiendo disefio
operacional de trabajo

Operar equipos de transporte del
material tronado a zonas delimitadas,

siguiendo disefio operacional de
trabajo
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Procesos del subsector Mineria Del Cobre Mediana Mineria

PROCESO N°3 CONCENTRACION

CONMINUCION DE ROCA FLOTACION

Monitorear operacion de sistema de planta chancado de
acuerdo a requisitos técnicos de procesamiento

Operar equipos de chancado de acuerdo a requisitos
técnicos de procesamiento

Operar equipos de transporte de material en planta
chancado (rastras, cintas transportadoras), de acuerdo a
requisitos operacionales.

Monitorear operacion de planta de molienda, manteniendo
la continuidad operativa en funcion de requisitos de
tratamiento

Operar equipos de molienda de acuerdo a requisitos
técnicos de procesamiento

Controlar pardmetros técnicos del material chancado, de
acuerdo a procedimiento de produccion

Realizar mantenimiento mecanico menor segln requisitos
técnicos de procesamiento

Operar equipos de carga y descarga del material, siguiendo
disefio operacional de trabajo

Operar equipos de transporte del material a zonas
delimitadas, siguiendo disefio operacional de trabajo

Administrar el laboratorio de muestras de acuerdo a
requerimiento operacional

Realizar andlisis quimico de las muestras de acuerdo a
requerimiento operacional

Monitorear operacion de planta de espesamiento, filtrado
y secado, manteniendo la continuidad operativa en funcién
de requisitos de tratamiento

Operar equipos de espesamiento, filtrado y secado de
acuerdo a requerimiento operacional

Operar equipos de flotacion en celdas y/o columnas de
acuerdo a requerimiento operacional

Controlar la operacion de planta de flotacion, manteniendo
la continuidad operativa en funcion de requisitos de
tratamiento

Acondicionar producto final de acuerdo a estandar de
calidad para su comercializacion

Operar equipos de carga siguiendo disefio operacional de
trabajo

Operar equipos impulsion de transporte de relaves y
recuperacion de agua

Comision Sistema Nacional Certificacion de Competencias Laborales
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Procesos del subsector Mineria Del Cobre Mediana Mineria

Monitorear operacion de sistema
de planta chancado de acuerdo a
requisitos técnicos de procesamiento

Operar equipos de chancado de
acuerdo a requisitos técnicos de
procesamiento

Operar equipos de transporte de
mineral en planta chancado (cintas
transportadoras), de acuerdo a
requisitos operacionales.

Operar sistema de lixiviacion controlando
pardmetros operacionales (en
aglomerado, pilas y piscinas de pls)

Operar equipo de aglomeracion del
mineral chancado en funcién de
requerimiento de tratamiento

Operar equipos moviles para la
formacion y remocion de pilas de
acuerdo a procedimiento operacional

Realizar tratamiento de extraccion por
solvente controlando requisitos técnicos
de procesamiento

Controlar la operacion de acuerdo

a parametros indicados en andlisis
muestral segln requisitos técnicos de
procesamiento

Operar equipos de acuerdo a requisitos
técnicos de procesamiento

Controlar operacion de recepcion
de acido sulfurico de acuerdo a las
normativas legal y propia vigentes

Controlar operacion de
Electrobtencion de acuerdo a
caracteristicas requeridas

Realizar mantenimiento menor §&‘g\]ﬂ
V’GQU\S\T()S técnicos de p)’OCE‘S{iFTH&‘NTO

Operar equipos de almacenamiento
de productos de acuerdo a requisitos
y pardmetros de conservacion del
material.

Acondicionar producto final de
acuerdo a estandar de calidad para su
comercializacion

Acondicionar la materia pr'\ma para

la operacion de Electrobtencion de
acuerdo a estandar de calidad
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Procesos del subsector Mineria Del Cobre Mediana Mineria

Ejecutar reparacién de
infraestructura de produccion

de mina subterrdnea segin
indicaciones técnicas del proyecto

Operar equipos para la
construccion, mantencion de
infraestructura mina subterranea
segln indicaciones técnicas del
proyecto

Ejecutar servicios a la frente de
trabajo

Operar equipos auxiliares para

la construccién y reparacion de
infraestructura minera segun
indicaciones técnicas del proyecto

Ejecutar obras menores de
construccion en mina subterranea
segln indicaciones técnicas del
proyecto

Operar gria telescépica de acuerdo
a plan de trabajo

MANTENIMIENTO

Apoyar el mantenimiento de
sistemas eléctricos

Realizar mantenciones preventivas
de equipos, de acuerdo al
programa de mantenimiento

Realizar mantenciones correctivas
de equipos, de acuerdo a falla
detectada

Realizar mantenciones preventivas
de equipos, de acuerdo al
programa de mantenimiento

Realizar mantenciones correctivas
de equipos, de acuerdo a falla
detectada

Apoyar el mantenimiento de
equipos electromecanicos

PROCESOS DE APOYO

SERVICIOS MINA'Y PLANTA

Operar bulldozer o wheeldozer de
acuerdo a plan de trabajo

Operar motoniveladora de acuerdo
a plan de trabajo

Operar equipos de izaje de acuerdo
a plan de trabajo

Operar camion aljibe de acuerdo a
plan de trabajo

Realizar operaciones de fortificacion
en mina subterranea de acuerdo a
indicaciones técnicas del proyecto
y segln caracteristicas del macizo
rocoso

Operar equipos de fortificacion y
reparacion (shotcrete, mallas u otros
sistemas) de acuerdo a indicaciones
técnicas del proyecto y seguin
caracteristicas del macizo rocoso

Asistir en las operaciones de
fortificacion y reparacion en

Realizar mantenciones preventivas
de equipos, de acuerdo al
programa de mantenimiento

Realizar mantenciones correctivas
de equipos, de acuerdo a falla
detectada

Colaborar en el mantenimiento
mecanico de equipos

Realizar reparacion de partes
metdlicas en mantenimiento

Apoyar actividades de soldadura
Realizar mantenciones correctivas

de equipos, de acuerdo a falla
detectada

mina subterrdnea de acuerdo a
indicaciones técnicas del proyecto
y segun caracteristicas del macizo
rocoso

Preparar maniobras de traslado
y posicionamiento de cargas, de
acuerdo a permiso de levante,
especificaciones técnicas del
proyecto y normativa vigente

Guiar maniobras de traslado y
posicionamiento de cargas, de
acuerdo a permiso de levante,
especificaciones técnicas del
proyecto y normativa vigente

Operar equipos de almacenamiento
y suministro de agua industrial

Operar equipos de almacenamiento
y suministro de dcido sulfarico

Operar equipos de almacenamiento
y suministro de aire de planta

Realizar mantenciones preventivas
de equipos, de acuerdo al
programa de mantenimiento

Realizar reparacion de neumaticos
de equipos mineros de acuerdo a
falla detectada

Realizar mantenciones preventivas
de equipos, de acuerdo al
programa de mantenimiento

Realizar mantenciones correctivas
de equipos, de acuerdo a falla
detectada

Apoyar mantenciones preventivasy
correctivas de equipos, de acuerdo
al programa de mantenimiento

Comision Sistema Nacional Certificacion de Competencias Laborales

Operar equipos de almacenamiento
de aire de instrumentacion

Operar equipos de almacenamiento
y suministro de petréleo diésel

Realizar caracterizacion y andlisis
quimico de productos metalurgicos
seglin normas y procedimientos
técnicos

Realizar el almacenamiento de
sustancias peligrosas segiin normas
propias y legales vigente

Realizar muestreo de productos
metallrgicos segiin normas y
técnicas de muestreo.

Realizar preparacion mecénica
de muestras seglin parametros
establecidos

SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE

Gestionar la sustentabilidad en
operaciones mineras

Supervisar la higiene, seguridad,
calidad, medio ambiente y
comunidades

Supervisar la higiene, seguridad,
calidad y medio ambiente

Gestionar programas de
seguridad y salud ocupacional en
faenas mineras

Gestionar procedimientos,
instructivos y pautas de seguridad



Mejorando las Competencias Laborales

Procesos del subsector Mineria Del Cobre Mediana Mineria

PROCESQOS ESTRATEGICOS

Gestionar las actividades de mantenimiento en taller Apoyar procesos de administracion del personal de acuerdo
~ las necesidades de operacion de la faena minera
Gestionar recursos humanos Y materiales de acuerdo a las normativas
legal y propia vigentes

Apoyar procesos de seleccion y reclutamiento del personal de
Gestionar lo ados operacionales del area de trabajo ) . S :
Gestionar los resultados operacionales del drea de trabajo acuerdo las necesidades de operacion de la faena minera
Gestionar recursos humanos Yy materiales de acuerdo a las normativas
legal y propia vigentes Apoyar las actividades de capacitacion del personal de

acuerdo las necesidades de operacion de la faena minera

Supervisar el cumplimiento de los planes y programas de
mantenimiento de equipos minas

Gestionar contratos de servicios en minerfa segun
Disefiar mejoras en los procesos operac jonales del area Caf’aCth’\/SUCaS do‘ SCT’\"\.C‘\O a Oﬁ/CCCT’
Gestionar recursos humanos 2 materiales de acuerdo a las normativas
legal y propia vigentes ' Licitar contratos de servicios de acuerdo las necesidades de
operacion de la faena minera

Supervisar el cumplimiento de los planes y programas de
mantenimiento de equipos minas

Administrar contratos de servicios de acuerdo las necesidades
Disenar mejoras en los p!f)( eS0S operac \()’1[1‘(—,“; \'1\“ area C‘:C Opcr,ao‘om dC [a facna V’Tﬂmcr'a

Gestionar recursos humanos y materiales de acuerdo a las normativas
legal y propia vigentes

Su sar
mantenin

cumplimiento de los planes y programas

to de €quipos minas

Diseflar mejoras en los procesos operac jonales del area

Gestionar recursos humanos y materiales de acuerdo a las normativas
legal y propia vigentes

Supervisar el cumplimiento de los planes y programas de
mantenimiento de equipos minas

Diseflar mejoras en los procesos operac jonales del area
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Procesos del subsector Mineria del Cobre Pequefia Mineria

PROCESO N°1 CARACTERIZACION DEL MINERAL

SONDAJE ANALISIS QUIMICO

Ejecutar las labores de perforacion segun disefio Realizar la toma de muestras segun la zona a estudiar

operacional de trabajo

Administrar registros geotécnicos segln datos recopilados

Definir los pardmetros para la realizacion de la perforacion de la zona a estudiar

de acuerdo a las caracteristicas del macizo rocoso
Apoyar la toma de muestras segun la zona a estudiar

Asistir en las labores de perforacion segun disefio
operacional de trabajo
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Mejorando las Competencias Laborales

Procesos del subsector Mineria Del Cobre Pequena Mineria

Planificar el proceso de
explotacion del mineral, de
acuerdo a los resultados de
los estudios realizados.

Proyectar vida dtil de la mina
en corto y largo plazo.

PROCESO

Asistir en las labores de perforacion y tronadura de acuerdo a
procedimientos establecidos y normativas de seguridad vigente.

Instalar los suministros de servicios necesarios para la
operacion de la mina subterrdnea, de acuerdo a procedimientos
establecidos

Operar equipos de perforacion, de acuerdo a indicaciones
técnicas del proyecto y segln caracteristicas del macizo rocoso
Realizar tronadura de zonas delimitadas, de acuerdo a
procedimientos establecidos y normativas de seguridad vigente

Realizar operaciones de fortificacion y acufiaduras en mina
subterrdnea de acuerdo a indicaciones técnicas del proyecto y
segun caracteristicas del macizo rocoso

Realizar mantenimiento mecdnico menor de acuerdo a
procedimientos establecidos

Operar winche y maniobras convencionales, segin
procedimientos de operacion de equipos y de seguridad minera

Operar equipos de carga y
descarga del material tronado,
siguiendo disefio operacional de
trabajo

Operar equipos de transporte
del material tronado a zonas
delimitadas, siguiendo disefio
operacional de trabajo
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Procesos del subsector Mineria Del Cobre Pequena Mineria

PROCESO N°3 CONCENTRACION

CONMINUCION DE ROCA FLOTACION

Monitorear operacion de sistema de planta chancado, de acuerdo Administrar el laboratorio de muestras, de acuerdo a

a requisitos técnicos de procesamiento. requerimiento operacional

Operar equipos de chancado, de acuerdo a requisitos técnicos de Realizar analisis quimico de las muestras, de acuerdo a
procesamiento. requerimiento operacional

Operar equipos de transporte de material en planta chancado Operar equipos de flotacion en celdas y/o columnas, de
(cintas transportadoras), de acuerdo a requisitos operacionales. acuerdo a requerimiento operacional

Monitorear operacion de planta de molienda, manteniendo la Controlar la operacion de planta de flotacion, manteniendo
continuidad operativa, en funcion de requisitos de tratamiento la continuidad operativa, en funcién de requisitos de

tratamiento
Operar equipos de molienda, de acuerdo a requisitos técnicos de
procesamiento Monitorear operacion de planta de espesamiento, filtrado y
secado, manteniendo la continuidad operativa, en funcion
Controlar pardmetros técnicos del material chancado, de acuerdo de requisitos de tratamiento
a procedimiento de produccion
Operar equipos de espesamiento, filtrado y secado de
Realizar mantenimiento mecanico menor seguin requisitos acuerdo a requerimiento operacional
técnicos de procesamiento
Acondicionar producto final, de acuerdo a estandar de
Operar equipos de carga y descarga del material, siguiendo disefio calidad para su comercializacion
operacional de trabajo
Operar equipos de carga, siguiendo disefio operacional de
Operar equipos de transporte del material a zonas delimitadas, trabajo
siguiendo disefio operacional de trabajo.
Operar equipos impulsion de transporte de relaves y
recuperacion de agua

Operar equipos de recuperacion, de agua, de acuerdo a
requerimiento operacional
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Procesos del subsector Mineria Del Cobre Pequena Mineria

PROCESO HIDROMETALURGIA

Monitorear operacion de sistema
de planta chancado, de acuerdo a
requisitos técnicos de procesamiento

Operar equipos de chancado, de
acuerdo a requisitos técnicos de
procesamiento

Operar equipos de transporte de
material en planta chancado (cintas
transportadoras), de acuerdo a
requisitos operacionales.

Operar equipos de carga y descarga
del material, siguiendo disefio

operacional de trabajo

Operar equipos de transporte del

material a zonas delimitadas, siguiendo

disefio operacional de trabajo

Administrar el laboratorio de muestras,
de acuerdo a requerimiento operacional

Realizar analisis quimico de las muestras,

de acuerdo a requerimiento operacional

Operar sistema de lixiviacion,
controlando pardmetros operacionales
de adicion de 4cido sulfdrico (en pilas 'y
piscinas).

Operar equipos moviles para la
formacion y remocion de pilas, de
acuerdo a procedimiento operacional

Mejorando las Competencias Laborales

Ejecutar tratamiento de cemento de
cobre de acuerdo a procedimientos
técnicos

Operar equipos de almacenamiento
de productos, de acuerdo a requisitos
y pardmetros de conservacion del
material.

Acondicionar producto terminado, de

acuerdo a estandar de calidad para su
comercializacion
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Procesos del subsector Mineria del Cobre Pequefia Mineria

Ejecutar reparacién de
infraestructura de produccion

de mina subterrdnea segin
indicaciones técnicas del proyecto

Operar equipos para la
construccion, mantencion de
infraestructura mina subterranea
segln indicaciones técnicas del
proyecto

Ejecutar servicios a la frente de
trabajo

Operar equipos auxiliares para

la construccién y reparacion de
infraestructura minera segun
indicaciones técnicas del proyecto

Ejecutar obras menores de
construccion en mina subterranea
segln indicaciones técnicas del
proyecto

Operar gria telescépica de acuerdo
a plan de trabajo

MANTENIMIENTO

Apoyar el mantenimiento de
sistemas eléctricos

Realizar mantenciones preventivas
de equipos, de acuerdo al
programa de mantenimiento

Realizar mantenciones correctivas
de equipos, de acuerdo a falla
detectada

Realizar mantenciones preventivas
de equipos, de acuerdo al
programa de mantenimiento

Realizar mantenciones correctivas
de equipos, de acuerdo a falla
detectada

Apoyar el mantenimiento de
equipos electromecanicos

PROCESOS DE APOYO

SERVICIOS MINA'Y PLANTA

Operar bulldozer o wheeldozer de
acuerdo a plan de trabajo

Operar motoniveladora de acuerdo
a plan de trabajo

Operar equipos de izaje de acuerdo
a plan de trabajo

Operar camion aljibe de acuerdo a
plan de trabajo

Realizar operaciones de fortificacion
en mina subterranea de acuerdo a
indicaciones técnicas del proyecto
y segln caracteristicas del macizo
rocoso

Operar equipos de fortificacion y
reparacion (shotcrete, mallas u otros
sistemas) de acuerdo a indicaciones
técnicas del proyecto y seguin
caracteristicas del macizo rocoso

Asistir en las operaciones de
fortificacion y reparacion en

Realizar mantenciones preventivas
de equipos, de acuerdo al
programa de mantenimiento

Realizar mantenciones correctivas
de equipos, de acuerdo a falla
detectada

Colaborar en el mantenimiento
mecanico de equipos

Realizar reparacion de partes
metdlicas en mantenimiento

Apoyar actividades de soldadura
Realizar mantenciones correctivas

de equipos, de acuerdo a falla
detectada

mina subterrdnea de acuerdo a
indicaciones técnicas del proyecto
y segun caracteristicas del macizo
rocoso

Preparar maniobras de traslado
y posicionamiento de cargas, de
acuerdo a permiso de levante,
especificaciones técnicas del
proyecto y normativa vigente

Guiar maniobras de traslado y
posicionamiento de cargas, de
acuerdo a permiso de levante,
especificaciones técnicas del
proyecto y normativa vigente

Operar equipos de almacenamiento
y suministro de agua industrial

Operar equipos de almacenamiento
y suministro de dcido sulfarico

Operar equipos de almacenamiento
y suministro de aire de planta

Realizar mantenciones preventivas
de equipos, de acuerdo al
programa de mantenimiento

Realizar reparacion de neumaticos
de equipos mineros de acuerdo a
falla detectada

Realizar mantenciones preventivas
de equipos, de acuerdo al
programa de mantenimiento

Realizar mantenciones correctivas
de equipos, de acuerdo a falla
detectada

Apoyar mantenciones preventivasy
correctivas de equipos, de acuerdo
al programa de mantenimiento
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Operar equipos de almacenamiento
de aire de instrumentacion

Operar equipos de almacenamiento
y suministro de petréleo diésel

Realizar caracterizacion y andlisis
quimico de productos metalurgicos
seglin normas y procedimientos
técnicos

Realizar el almacenamiento de
sustancias peligrosas segiin normas
propias y legales vigente

Realizar muestreo de productos
metallrgicos segiin normas y
técnicas de muestreo.

Realizar preparacion mecénica
de muestras seglin parametros
establecidos

SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE

Gestionar la sustentabilidad en
operaciones mineras

Supervisar la higiene, seguridad,
calidad, medio ambiente y
comunidades

Supervisar la higiene, seguridad,
calidad y medio ambiente

Gestionar programas de
seguridad y salud ocupacional en
faenas mineras

Gestionar procedimientos,
instructivos y pautas de seguridad



Mejorando las Competencias Laborales

Procesos del subsector Mineria del Cobre Pequena Mineria

PROCESQOS ESTRATEGICOS

Gestionar las actividades de mantenimiento en taller Apoyar procesos de administracion del personal de acuerdo
~ las necesidades de operacion de la faena minera
Gestionar recursos humanos Y materiales de acuerdo a las normativas
legal y propia vigentes

Apoyar procesos de seleccion y reclutamiento del personal de
Gestionar lo ados operacionales del area de trabajo ) . S :
Gestionar los resultados operacionales del drea de trabajo acuerdo las necesidades de operacion de la faena minera
Gestionar recursos humanos Yy materiales de acuerdo a las normativas
legal y propia vigentes Apoyar las actividades de capacitacion del personal de

acuerdo las necesidades de operacion de la faena minera

Supervisar el cumplimiento de los planes y programas de
mantenimiento de equipos minas

Gestionar contratos de servicios en minerfa segun
Disefiar mejoras en los procesos operac jonales del area Caf’aCth’\/SUCaS do‘ SCT’\"\.C‘\O a Oﬁ/CCCT’
Gestionar recursos humanos 2 materiales de acuerdo a las normativas
legal y propia vigentes ' Licitar contratos de servicios de acuerdo las necesidades de
operacion de la faena minera

Supervisar el cumplimiento de los planes y programas de
mantenimiento de equipos minas

Administrar contratos de servicios de acuerdo las necesidades
Disenar mejoras en los p!f)( eS0S operac \()’1[1‘(—,“; \'1\“ area C‘:C Opcr,ao‘om dC [a facna V’Tﬂmcr'a

Gestionar recursos humanos y materiales de acuerdo a las normativas
legal y propia vigentes

Su sar
mantenin

cumplimiento de los planes y programas

to de €quipos minas

Diseflar mejoras en los procesos operac jonales del area

Gestionar recursos humanos y materiales de acuerdo a las normativas
legal y propia vigentes

Supervisar el cumplimiento de los planes y programas de
mantenimiento de equipos minas

Diseflar mejoras en los procesos operac jonales del area
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Perfiles ocupacionales

:Qué es?

Un perfil es una agrupacion de Unidades de Competencias Laborales (UCL) que describen los
conocimientos, habilidadesy actitudes relevantes para una determinada ocupacion u oficio, y corresponde
a la unidad en base a la cual se evalta y certifica a un candidato.

Permite ademds describir el ambito dentro del cual se desenvuelve un oficio u ocupacion, el contexto de
competencia, referido a las condiciones y situaciones bajo las cuales se desempefia la labor.

¢Para qué sirve?

Permite establecer estdndares de desempefio asociados a una funciéon especifica, los que orientan
tanto a los trabajadores acerca de lo que se espera de ellos, como también a los empleadores para la
contratacion de personal. Permite, también, orientar una oferta formativa pertinente con las necesidades
de los diferentes sectores y subsectores productivos.

;Coémo se elabora?
1. Se elabora preliminarmente un mapa funcional con las principales labores que realiza el perfil,
en base a informacion secundaria referida al desempefio de la ocupacion.

2. Se contrasta el mapa funcional elaborado a través de mesas técnicas con actores clave, lo que
permite identificar aquellas especificaciones técnicas para complementar las funciones del perfil.

3. Se realizan observaciones en terreno para verificar que las actividades descritas en el perfil
elaborado, representen la realidad del mismo, permitiendo identificar aquellos materiales, equipos y

herramientas necesarios para el desemperio de la labor.

4. Se realiza un panel de expertos, para establecer estandares que permiten caracterizar el
parametro adecuado de desemperio requerido por la industria.

5. Se valida estratégicamente con el Organismo Sectorial de Competencias Laborales
del Sector o Subsector.
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Mejorando las Competencias Laborales

e
f) Perfiles ocupacionales actualizados

|

PERFIL PROPOSITO DEL UNIDADES DE

OCUPACIONAL | PERFIL COMPETENCIA LABORAL | ACTIVIDADES CLAVE

Gestionar contratos de
servicios en mineria,

de acuerdo a las bases
administrativas y técnicas

cucion
ontrato, de

Cumplir norma

faena minera
Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
) calidad, seguridad y salud
adaministrativas de ocupacional, medio ambiente
SErvicio y servicios a la comunidad en
el area de trabajo

técnicas y

o

Administrar contratos de
servicios en mineria, de
acuerdo a las bases del
contrato, procedimientos
técnicos y recursos
disponibles

Realizar la

de contre

Elaborar licitaciones y
adjudicar contratos de
servicios para la mineria, de
acuerdo a procedimientos
técnicos y requerimientos
operacionales

Cumplir con la normativa

interna y legal vigente Cumplir normas
de calidad, seguridad y requerimientos
salud ocupacional, medio
ambiente y servicios a la Cumplir normas medioambientales \ a las comunidades
comunidad en el area de de acuerdo a requerimie
trabajo . )
Cumplir normas de calidad acuerdo a requerimientos de faena

minera
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PERFIL
OCUPACIONAL

Monitor de
Seguridad,

Mediana Mineria

PROPOSITO
DEL PERFIL

Realizar
actividades de
gestion de la
seguridad en
las empresas
mineras 'y
romover
aaccion
educativa de
la prevencion
de riesgos,
de acuerdo
a normativas
de seguridad,
estandares
de calidad 'y
normativa legal
vigente.

@ Perfiles ocupacionales actualizados

UNIDADES DE
COMPETENCIA LABORAL

Supervisar la higiene, seguridad,
calidad y medio ambiente,

de acuerdo a procedimientos
técnicos, normas y estandares
de calidad y normativa legal
vigente

Elaborar desarrollo e
implementacion de programas
de seguridad y salud
ocupacional en faenas mineras,
de acuerdo a requerimientos
de la gestion, procedimientos
técnicos y normativa legal
vigente

Gestionar procedimientos,
instructivos y pautas de
seguridad, de acuerdo a
procedimientos técnicos y
normativa legal vigente

Cumplir con la normativa
internay legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y
servicios a la comunidad en el
area de trabajo

ACTIVIDADES CLAVE

Controlar las condiciones de higiene y seguridad, de acuerdo a procedimientos técnicos,
requerimientos de la operacién y normativa legal vigente

Asegurar las condiciones de calidad, de acuerdo a procedimientos técnicos, estandares de
calidad y normativa legal vigente.

Controlar las condiciones ambientales, de acuerdo a procedimientos técnicos y normativa
legal vigente

Desarrollar programas de seguridad y salud ocupacional en operaciones mineras, de
acuerdo a procedimientos técnicos

Controlar la ejecucion de programas de seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
normativa legal vigente y procedimientos técnicos

Evaluar la implementacién de programas de seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
procedimientos técnicos y normativa legal vigente

Elaborar procedimientos, instructivos y pautas de seguridad y salud ocupacional, de
acuerdo a procedimientos técnicos y normativa legal vigente

Administrar informacién de procedimientos, instructivos y pautas de seguridad y salud
ocupacional, de acuerdo a procedimientos técnicos y normativa legal vigente

Cumplir normas de higiene, de acuerdo a requerimientos de la faena minera

Cumplir normas de seguridad y salud ocupacional de acuerdo a requerimientos de faena
minera

Cumplir normas medioambientales y de servicio a las comunidades de acuerdo a
requerimientos de faena minera

Cumplir normas de calidad acuerdo a requerimientos de faena minera.
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Mejorando las Competencias Laborales

..
- (o Perfiles ocupacionales actualizados

PERFIL PROPOSITO DEL | UNIDADES DE
OCUPACIONAL | PERFIL COMPETENCIA LABORAL | ACTIVIDADES CLAVE
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PERFIL
OCUPACIONAL

Operador de
Reparacion de
Infraestructura
Produccion mina
subterranea,
Mediana Mineria

Operador
Construccion
Mina
Subterranea,
Mediana Mineria

PROPOSITO DEL
PERFIL

Realizar actividades
de reparacion de
infraestructura
de produccién
en procesos

de extraccion
subterrdnea,

de acuerdo a
procedimientos
de la operacioén
y normativa legal
vigente

Realizar actividades
de construcciéon
de obras civiles
menores y
reparacion de
infraestructura

en procesos

de extraccion
subterranea
mediana mineria,
de acuerdo a
procedimientos
de la operacion
y normativa legal
vigente

@ Perfiles ocupacionales actualizados

UNIDADES DE
COMPETENCIA LABORAL

Ejecutar reparacion de
infraestructura de produccion
de mina subterranea, de
acuerdo a procedimientos de
la operacién y normativa legal
vigente

Operar equipos para la
construccion y reparacion de
infraestructura minera, de
acuerdo a procedimientos de
la operacion y normativa legal
vigente

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente
y servicios a la comunidad en
el area de trabajo

Operar equipos para la
construccion y reparacion de
infraestructura minera, de
acuerdo a procedimientos de
la operacién y normativa legal
vigente

Ejecutar obras menores

de construccion en mina
subterranea, de acuerdo

a procedimientos de la
operacion y normativa legal
vigente

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente
y servicios a la comunidad en
el area de trabajo

ACTIVIDADES CLAVE

Preparar actividades de reparacion de infraestructura de produccién, de acuerdo a
procedimientos de la operacion y normativa legal vigente

Reparar calles de produccién, de acuerdo a procedimientos de la operacién y
normativa legal vigente

Reparar puntos de extraccién, de acuerdo a procedimientos de la operacién y
normativa legal vigente

Reparar parillas y piques de traspaso de produccién, de acuerdo a procedimientos de la
operacion y normativa legal vigente

Operar maquina cortadora de concreto, de acuerdo a procedimientos de la operacién y
normativa legal vigente

Operar maquina dobladora de fierro, de acuerdo a procedimientos de la operacién y
normativa legal vigente

Operar mdquina impulsora de concreto, de acuerdo a procedimientos de la operacion
y normativa legal vigente

Operar soldadora, de acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal
vigente

Cumplir normas de higiene, de acuerdo a requerimientos de la faena minera

Cumplir normas de seguridad y salud ocupacional de acuerdo a requerimientos de
faena minera

Cumplir normas medioambientales y de servicio a las comunidades de acuerdo a
requerimientos de faena minera

Cumplir normas de calidad acuerdo a requerimientos de faena minera

Operar méaquina cortadora de concreto, de acuerdo a procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente

Operar mdquina dobladora de fierro, de acuerdo a procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente

Operar mdquina impulsora de concreto, de acuerdo a procedimientos de la operacion
y normativa legal vigente

Operar soldadora, de acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal
vigente

Preparar actividades de construccion, de acuerdo a procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente

Ejecutar obras de construccién, de acuerdo a procedimientos de la operacién y
normativa legal vigente

Cumplir normas de higiene, de acuerdo a requerimientos de la faena minera

Cumplir normas de seguridad y salud ocupacional de acuerdo a requerimientos de
faena minera

Cumplir normas medioambientales y de servicio a las comunidades de acuerdo a
requerimientos de faena minera

Cumplir normas de calidad acuerdo a requerimientos de faena minera
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@ Perfiles ocupacionales actualizados

Realizar ¢

PERFIL PROPOSITO DEL | UNIDADES DE
OCUPACIONAL | PERFIL COMPETENCIA LABORAL | ACTIVIDADES CLAVE

de obras

construccion en

faenas m

neras

Operar grua telescopica, de
acuerdo a procedimientos de
la operacion y normativa legal
vigente

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente
y servicios a la comunidad en
el area de trabajo

Asegurar condiciones para las
actividades de vulcanizacién,
de acuerdo a procedimientos
de la operacién y normativa
legal vigente

Reparar neumaticos de
equipos mineros, de acuerdo
a procedimientos de la
operacion y normativa legal
vigente

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente
y servicios a la comunidad en
el area de trabajo

0O a requerimientos de

le equipos

tos de la faena mine
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PERFIL
OCUPACIONAL

Operador de
Perforacion
Mina
Subterranea,
Mediana
Mineria

Operador de
tronadura mina
subterranea,
Mediana
Mineria

PROPOSITO DEL
PERFIL

Realizar actividades
de perforacion de
rocas en labores

de desarrollo y/o
produccion en
minas subterrdneas,
controlando
parametros técnicos
de la operacion y
parametros técnicos
de los manuales o
electro-hidrdulicos,
de acuerdo a
procedimientos

de la operacion

y normativa legal
vigente

Realizar las
operaciones de
tronadura de
rocas en procesos
de extraccion de
minas subterraneas,
de acuerdo a
procedimientos
operacionales y
normativa legal
vigente.

@ Perfiles ocupacionales actualizados

UNIDADES DE
COMPETENCIA LABORAL

Asegurar condiciones para las
operaciones de perforacion
en mina subterranea, de
acuerdo a procedimientos de
la operacion y normativa legal
vigente

Ejecutar operaciones

de perforacién en mina
subterranea, de acuerdo

a procedimientos de la
operacion y normativa legal
vigente

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente
y servicios a la comunidad en
el area de trabajo

Asegurar condiciones para

las operaciones de tronadura
en mina subterranea, de
acuerdo a procedimientos de
la operacién y normativa legal
vigente

Ejecutar operaciones

de tronadura en mina
subterranea, de acuerdo

a procedimientos de la
operacion y normativa legal
vigente

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente
y servicios a la comunidad en
el area de trabajo

ACTIVIDADES CLAVE

Controlar informacion clave para la operacién de perforaciéon en mina subterranea, de
acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente

Controlar condiciones del entorno y equipos de perforacién en mina subterrdnea, de
acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente

Controlar parametros y condiciones para las operaciones de perforacion en mina
subterrdnea, de acuerdo a procedimientos de la operacion.

Perforar de forma horizontal y/o radial para labores de desarrollo y/o de produccién,

de acuerdo a caracterfsticas del macizo rocoso, procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente

Cumplir normas de higiene, de acuerdo a requerimientos de la faena minera

Cumplir normas de seguridad y salud ocupacional de acuerdo a requerimientos de
faena minera

Cumplir normas medioambientales y de servicio a las comunidades de acuerdo a
requerimientos de faena minera

Cumplir normas de calidad acuerdo a requerimientos de faena minera

Controlar informacién clave para las actividades de tronadura, de acuerdo a
procedimientos de la operacién y normativa legal vigente

Preparar condiciones del entorno y materiales para las operaciones de tronadura, de
acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente

Instalar sistema de tronadura en mina subterranea, de acuerdo a procedimientos de la
operacién y normativa legal vigente

Ejecutar proceso de detonacion del sistema de tronadura en mina subterrdnea, de
acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente

Cumplir normas de higiene, de acuerdo a requerimientos de la faena minera

Cumplir normas de seguridad y salud ocupacional de acuerdo a requerimientos de
faena minera

Cumplir normas medioambientales y de servicio a las comunidades de acuerdo a
requerimientos de faena minera

Cumplir normas de calidad acuerdo a requerimientos de faena minera
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@ Perfiles ocupacionales actualizados

PERFIL PROPOSITO DEL UNIDADES DE
( c ara aac erforacion rajo abierto, de

trolar informacior

Asegurar condiciones para las
operaciones de perforacién
en rajo abierto, de acuerdo a
procedimientos operacionales
y normativa legal vigente

Acuerdc proc mi ela ) I tiva J gente

Ejecutar operaciones de Controlar param dicion a peraciones de perforacion en rajo abier
perforacién en rajo abierto, de  de acuerdo a procedimientos de la operacion y normativa legal vigente

acuerdo a procedimientos de

la operacion y normativa legal erforar el macizo rocoso en rajo abierto, de acuerdo a diagrama de pe

\/igente »cedimientos de la operacion y normativa legal vigente

e extrac
ninera a rajo
abierto, de acuerdo

a procedimientos

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente il meeEs medie i
y servicios a la comunidad en equerimientos de faena miner:
el area de trabajo

mplir no e calidad acuerdo a requerimientos de faena miner

Asegurar las condiciones para
las operaciones de tronadura,
de acuerdo a procedimientos . condiciones

operacionales y normativa e A e
legal vigente explo

Ejecutar operaciones de \stalar sistema ¢ nac Je act apr 0s operacionales y normati
tronadura, de acuerdo a egal vigent

procedimientos establecidos

y normativas de seguridad Ejecutar proceso de detonacién de sistema de t ira, siguiendo procedimiento de
vigente a oper I tiva legal vigente

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente ( e
y servicios a la comunidad en SsuEimilEies o faene
el area de trabajo :

chile -39



PERFIL
OCUPACIONAL

Jefe Turno
Taller Equipos
Mina, Mediana
Mineria

Electromecanico
Equipos Mina,
Mediana
Mineria

PROPOSITO DEL
PERFIL

Supervisar
actividades de
mantenimiento
de equipos mina
y desempefio del
personal a cargo,
de acuerdo a
metas del drea,
procedimientos
de la operacion
y normativa legal
vigente

Realizar actividades
de mantencion
electromecdnica
correctiva y/o
preventiva de
equipos mina,
de acuerdo a
programas de
mantenimiento,
diagndsticos
sintomaticos,
procedimientos
operacionales y
normativa legal
vigente

@ Perfiles ocupacionales actualizados

UNIDADES DE
COMPETENCIA LABORAL

Gestionar actividades de
mantenimiento en taller, de
acuerdo a procedimientos
operacionales y normativa
legal vigente

Gestionar resultados
operacionales y desempefio
laboral del personal a cargo, de
acuerdo a procedimientos de
la operacion y normativa legal
vigente

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente
y servicios a la comunidad en
el area de trabajo

Ejecutar mantenimiento
electromecanico preventivo a
equipos mineros , de acuerdo
a programa y procedimiento
de mantenimiento

Ejecutar mantenimiento
electromecanico correctivo
a equipos mineros, de
acuerdo a fallas detectadas
y procedimientos de
mantenimiento

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente
y servicios a la comunidad en
el area de trabajo

ACTIVIDADES CLAVE

Coordinar actividades de mantenimiento en taller de equipos mina, de acuerdo a
programa de mantenimiento, procedimientos de la operacién y normativa legal vigente

Controlar las actividades de mantenimiento, de acuerdo a planificacién, procedimientos
operacionales y cumplimiento de normativa legal vigente

Gestionar informacién clave presentada durante el desarrollo de las actividades del
turno, de acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente

Controlar metas, objetivos fijados y resultados del drea de mantenimiento, de acuerdo a
plan de mantenimiento y procedimientos operacionales

Gestionar rendimiento y productividad de las personas a cargo, de acuerdo a metas
establecidas y procedimientos de la operacién

Evaluar el desempefio laboral del personal a cargo, de acuerdo a procedimientos de la
operacion

Cumplir normas de higiene, de acuerdo a requerimientos de la faena minera

Cumplir normas de seguridad y salud ocupacional de acuerdo a requerimientos de
faena minera

Cumplir normas medioambientales y de servicio a las comunidades de acuerdo a
requerimientos de faena minera

Cumplir normas de calidad acuerdo a requerimientos de faena minera

Preparar condiciones para las actividades de mantenimiento a equipos mineros, de
acuerdo a procedimientos de mantenimiento y normativa legal vigente

Aplicar programa de mantenimiento preventivo, de acuerdo a especificaciones técnicas
de los equipos mineros y procedimientos de mantenimiento

Realizar pruebas de funcionamiento e informes técnicos, de acuerdo a especificaciones
técnicas de los equipos y procedimientos de mantencién

Preparar condiciones para las actividades, de acuerdo a procedimientos de
mantenimiento y normativa legal vigente

Realizar diagndstico sintomdtico de los equipos, de acuerdo especificaciones técnicas y
procedimientos de mantenimiento

Ejecutar reparacion del equipo minero, de acuerdo a diagndstico sintomatico y
procedimiento de mantenimiento

Realizar pruebas de funcionamiento en equipos mineros, de acuerdo a especificaciones
técnicas de los equipos y procedimientos de mantenimiento.

Cumplir normas de higiene, de acuerdo a requerimientos de la faena minera

Cumplir normas de seguridad y salud ocupacional de acuerdo a requerimientos de
faena minera

Cumplir normas medioambientales y de servicio a las comunidades de acuerdo a
requerimientos de faena minera

Cumplir normas de calidad acuerdo a requerimientos de faena minera.
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- (o Perfiles ocupacionales actualizados

PERFIL PROPOSITO DEL UNIDADES DE
OCUPACIONAL PERFIL COMPETENCIA LABORAL ACTIVIDADES CLAVE
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PERFIL

OCUPACIONAL

Operador
de Equipos
de Filtrado,
Mediana
Mineria

Operador

de Equipos

de Molienda
Convencional,
de Pequeiia

y Mediana
Mineria

PROPOSITO DEL
PERFIL

Realizar operacion
en terreno de

equipos de filtrado,

de acuerdo a
procedimientos
de la operacion
y normativa de
seguridad.

Realizar operacion
en terreno

de equipos

de molienda
convencional,

de acuerdo a
procedimientos
operacionales y
normativa legal
vigente

@ Perfiles ocupacionales levantados

UNIDADES DE
COMPETENCIA LABORAL

Asegurar condiciones para
el proceso de filtrado, de
acuerdo a procedimientos de
la operacién y normativa legal
vigente

Ejecutar proceso de filtrado, de
acuerdo a requerimientos de
produccién, procedimientos
de la operacion y normativa
legal vigente

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente
y servicios a la comunidad en
el area de trabajo

Asegurar condiciones para
el proceso de molienda
convencional, de acuerdo

a procedimientos de la
operacion y normativa legal
vigente

Ejecutar el proceso de
molienda, de acuerdo a
procedimientos operacionales
y normativa legal vigente

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente
y servicios a la comunidad en
el area de trabajo

ACTIVIDADES CLAVE

Controlar informacién clave asociada a las actividades de filtrado, de acuerdo a
procedimientos de la operacion

Preparar condiciones para la operacién de equipos de filtrado, de acuerdo a
procedimientos de la operacién y normativa legal vigente

Operar equipos de filtrado, de acuerdo a procedimientos de la operacion y normativa
legal vigente

Asegurar el cumplimiento de los pardmetros operacionales del proceso de filtrado, de
acuerdo a procedimientos de la operacién

Cumplir normas de higiene, de acuerdo a requerimientos de la faena minera

Cumplir normas de seguridad y salud ocupacional de acuerdo a requerimientos de
faena minera.

Cumplir normas medioambientales y de servicio de acuerdo a requerimientos de faena
minera

Cumplir normas de calidad acuerdo de acuerdo a requerimientos de faena minera

Controlar informacién clave asociada a las operaciones en molienda convencional, de
acuerdo a procedimientos de la operacién

Controlar condiciones para la operacién de equipos de molienda convencional, de
acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente

Operar equipos de molienda convencional, de acuerdo a los parametros operacionales
exigidos, procedimientos de la operacion y normativa legal vigente

Asegurar el cumplimiento de los pardmetros operacionales del proceso de molienda, de
acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente

Cumplir normas de higiene, de acuerdo a requerimientos de la faena minera

Cumplir normas de seguridad y salud ocupacional de acuerdo a requerimientos de
faena minera

Cumplir normas medioambientales y de servicio a las comunidades de acuerdo a
requerimientos de faena minera

Cumplir normas de calidad acuerdo a requerimientos de faena minera.
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@ Perfiles ocupacionales levantados

PERFIL PROPOSITO DEL | UNIDADES DE
OCUPACIONAL | PERFIL COMPETENCIA LABORAL | ACTIVIDADES CLAVE

Asegurar las condiciones para ( lar informa

el proceso de flotacién, de cedimientos ¢

acuerdo a procedimientos de

la operacion y normativa legal arar condiciones para la operacion de equipos de flotacién, de ac
vigente rocedimier ( pera normativa legal vigent

Ejecutar el proceso de Operar los equipos de la planta de flotacion, celc s, de acuerdc
flotacion, de acuerdo rocedimier de la operacio yormativa legal vigente

a procedimientos de la

operacion y normativa legal egurar el cumplimiento de los pardmetros operacionales del proceso de flo
vigente cuerdo a procedimientos de la operacion y normativa lega

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente ; i FermE
y servicios a la comunidad en UE o5 el FEma miine
el area de trabajo :

lir norm e calidad acuerdo a requerimientos de faena minera

Asegurar condiciones para las
operaciones de perforacion

y fortificacion en minas
subterraneas, de acuerdo

a, procedimientos de la
operacion y normativa legal BRI
vigente Srtificacion, de

Instalar sistema de e
fortificacion, de acuerdo
con a procedimientos de la

Hy 0 manual o operacion y normativa legal
ro hidraulico,

stalar fortificacion con eqt 1anual o electro hidraulico, de acuerdo a

lir norm e higiene, de acuerdo a lerimientos de la faena mine

Cumplir con la normativa

ativa interna y legal vigente de
vigente calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente . p—_ -y
y servicios a la comunidad en equerimientos de faena minera.
el area de trabajo :
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PERFIL

OCUPACIONAL

Operador
de Equipos
de Carguio,
Pequeniay
Mediana
Mineria

Operador de
Equipos de
Chancado,
Pequeniay
Mediana
Mineria

44

PROPOSITO DEL
PERFIL

Realizar la carga,
descarga y acopio
de marinas,
operando el equipo
en dreas de mina
subterrdnea o rajo
abierto, de acuerdo
a parametros
técnicos del
equipo de cargufo,
procedimientos

de la operacion

y normativa legal
vigente.

Operar los equipos
de la planta

de chancado,

y controlar
parametros
operacionales
requeridos por

la produccion

en procesos de
conminucién de
mineral, de acuerdo
a procedimientos
de la operacién y
normativa vigente

@ Perfiles ocupacionales levantados

UNIDADES DE
COMPETENCIA LABORAL

Asegurar condiciones para las
operaciones de carguio, de
acuerdo a procedimientos de
la operacién y normativa legal
vigente

Operar equipo de carguio
de marina, de acuerdo

a procedimientos de la
operacion y normativa legal
vigente

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente
y servicios a la comunidad en
el area de trabajo

Asegurar condiciones para

el proceso de chancado, de
acuerdo a procedimientos de
la operacién y normativa legal
vigente

Ejecutar el proceso de
chancado, de acuerdo

a procedimientos de la
operacion y normativa legal
vigente

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente
y servicios a la comunidad en
el area de trabajo

ACTIVIDADES CLAVE

Controlar informacion clave para las operaciones de carguio, de acuerdo a
procedimientos de la operacion

Preparar condiciones del drea y equipo para la operacién de carguio, de acuerdo a
procedimientos de la operacién y normativa legal vigente

Ejecutar la carga, descarga y acopio del mineral, de acuerdo a procedimientos de la
operacién y normativa legal vigente

Ejecutar mantenimiento menor de los equipos de cargufo, de acuerdo a

especificaciones técnicas del equipo, procedimientos de la operacién y normativa legal
vigente

Cumplir normas de higiene, de acuerdo a requerimientos de la faena minera

Cumplir normas de seguridad y salud ocupacional de acuerdo a requerimientos de
faena minera

Cumplir normas medioambientales y de servicio a las comunidades de acuerdo a
requerimientos de faena minera

Cumplir normas de calidad acuerdo a requerimientos de faena minera

Controlar informacion asociada a las actividades de chancado, de acuerdo a
procedimientos de la operacién y normativa legal vigente

Preparar condiciones para la operacién de equipos de planta de chancado, de acuerdo
a procedimientos de la operacion

Operar los equipos de la planta de chancado, de acuerdo a procedimientos de la
operacion y normativa legal vigente

Asegurar el cumplimiento de los pardmetros operacionales del proceso de chancado,
de acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente

Cumplir normas de higiene, de acuerdo a requerimientos de la faena minera

Cumplir normas de seguridad y salud ocupacional de acuerdo a requerimientos de
faena minera

Cumplir normas medioambientales y de servicio a las comunidades de acuerdo a
requerimientos de faena minera

Cumplir normas de calidad acuerdo a requerimientos de faena minera
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PERFIL PROPOSITO DEL | UNIDADES DE
OCUPACIONAL | PERFIL COMPETENCIA LABORAL | ACTIVIDADES CLAVE
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PERFIL

OCUPACIONAL

Maestro
Mantenedor
Pequeiia
Mineria

Operador de
Equipos de
Transporte
de Marina,
Pequeiay
mediana
Mineria

PROPOSITO DEL
PERFIL

Realizar
mantencion
preventiva y
correctiva de

los equipos de

la operacion
minera, junto
con administrar
insumos y residuos
mecanicos,

de acuerdo a
especificaciones
técnicas de
maquinas

y equipos,
procedimientos
de la operacion
y normativa legal
vigente

Realizar las
operaciones de
transporte, carga

y descarga de
marina en minas
subterrédneas o rajo
abierto, de acuerdo
a procedimientos
de la operacion

y normativa legal
vigente

@ Perfiles ocupacionales levantados

UNIDADES DE
COMPETENCIA LABORAL

Ejecutar mantenimiento
de maquinas y equipos de
Pequena Mineria de acuerdo
a especificaciones técnicas
de maquinas y equipos,
procedimientos de la
operacion y normativa legal
vigente

Administrar insumos,
repuestos y residuos de
actividades de mantencion

en Pequefia Mineria, de
acuerdo a requerimientos de
la operacién y normativa legal
vigente

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente
y servicios a la comunidad en
el area de trabajo

Asegurar condiciones para
las operaciones de transporte
de marina, de acuerdo

a procedimientos de la
operacion y normativa legal
vigente

Operar camiones de transporte
de marina, de acuerdo

a procedimientos de la
operacion y normativa legal
vigente

Cumplir con la normativa
interna y legal vigente de
calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente
y servicios a la comunidad en
el area de trabajo

ACTIVIDADES CLAVE

Ejecutar mantencién mecanica programada de maquinas y equipos, de acuerdo a
especificaciones técnicas del fabricante y procedimiento de mantencion

Ejecutar reparacion mecanica de maquinas y equipos, de acuerdo a especificaciones
técnicas del fabricante y procedimiento de mantencion

Controlar insumos y repuestos, de acuerdo a requerimientos de la operacién

Controlar residuos de acuerdo a normativa legal vigente y requerimientos de la
operacion

Cumplir normas de higiene, de acuerdo a requerimientos de la faena minera

Cumplir normas de seguridad y salud ocupacional de acuerdo a requerimientos de
faena minera

Cumplir normas medioambientales y de servicio a las comunidades de acuerdo a
requerimientos de faena minera

Cumplir normas de calidad acuerdo a requerimientos de faena minera

Preparar condiciones de entorno para la operacién de transporte de marina, de
acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente.

Verificar operatividad del camion para el traslado de marina, de acuerdo a
procedimientos de la operacién y normativa legal vigente.

Controlar informacion clave para la operacién de transporte de marina, de acuerdo a
procedimientos de la operacién

Ejecutar el transporte de marina hacia los distintos puntos de carga y descarga, de
acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente

Cumplir normas de higiene, de acuerdo a requerimientos de la faena minera

Cumplir normas de seguridad y salud ocupacional de acuerdo a requerimientos de
faena minera

Cumplir normas medioambientales y de servicio a las comunidades de acuerdo a
requerimientos de faena minera

Cumplir normas de calidad acuerdo a requerimientos de faena minera
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Poblamiento del Marco
Cualificaciones

;Qué es?

Proceso mediante el cual se identifican y posicionan en alguno de los 5 niveles de cualificacion del
Marco de Cualificaciones para la Formacion y Certificacion Laboral, los perfiles ocupacionales que son
identificados en los mapas de proceso de cada sector o subsector productivo.

¢Para qué sirve?
Contribuye a la caracterizacion de una ocupacion, permitiendo establecer su nivel de complejidad
respecto a otras ocupaciones del sector, y vincularla de manera referencial con la oferta formativa.

;Coémo se elabora?

Las funciones identificadas en el mapa de proceso se agrupan y se asocian a perfiles ocupacionales,
asignando el nivel de cualificacién de acuerdo a los descriptores o criterios (conocimientos, habilidades
y contexto de aplicacion) establecidos por el Marco de Cualificaciones para la Formacién y Certificacion
Laboral. Finalmente se validan estratégicamente con el Organismo Sectorial de Competencias Laborales
del Sector o Subsector.
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Matriz Resumen:

(9) PEQUENA MINERIA PROCESO N°1

NIVEL DE
PROCESOS | SUBPROCESOS | FUNCIONES m CUALIFICACION

Asistir e
proc ekJ

acion y tronadura de acuerdo a

ablecidos y normativas %,eo‘,m’hd vigente. .
A de segundad vigente.  Ayudante perforacion
; B I y tronadura pequefia 1
Instalar los suministros de servicios necesarios para la operacion / JUEn:

: i minerfa
de la mina subterranea, de acuerdo a procedimientos

establecidos

acuerdo a indicaciones
erfsticas del macizo rocoso

Operar equipos de perforacion
técnicas del proyecto y segin c:

Realizar tronadura de zonas delimitadas, de acuerdo a
procedimientos establecidos y normativas de seguridad vigente

Maestro perforacion
y tronadura pequefia 3

‘THHE\ el

Realizar operaciones de fortificacion y acufiaduras en mina
subterrdnea de ac m}o a indicaciones técnicas del proyecto y
seglin caracteristicas del macizo rocoso

Realizar mantenimiento mecanico menor de acuerdo a
procedimientos establec \d

Operar winche y maniobras convencionales, segtn
procedimientos de operacion de equipos y de seguridad minera

Operador de winche

Operar equipos de a del material tronado, Operador equipos 3
siguiendo disefio of j cargufo pequefa minerfa -

S arar e i S U J (p@udor equipos de
Operar equipos de transporte del material tronado a zonas i , 5
‘ te pequena

delimitadas, siguiendo disefio operacional de trabajo
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Matriz Resumen:

PROCESOS

C
©
o]
IS
&
O
L
©
&
C
3
a

50 |

(/8) PEQUENA MINERIA PROCESO N°2

SUBPROCESOS

Conminucion
de Roca

Flotacion

FUNCIONES

Monitorear operacién de sistema de planta chancado, de acuerdo a requisitos
técnicos de procesamiento.
Operar equipos de chancado, de acuerdo a requisitos técnicos de procesamiento.

Operar equipos de transporte de material en planta chancado (cintas
transportadoras), de acuerdo a requisitos operacionales.

Monitorear operacién de planta de molienda, manteniendo la continuidad
operativa, en funcién de requisitos de tratamiento

Operar equipos de molienda, de acuerdo a requisitos técnicos de procesamiento

Controlar pardmetros técnicos del material chancado, de acuerdo a procedimiento
de produccion

Realizar mantenimiento mecanico menor segun requisitos técnicos de
procesamiento

Operar equipos de carga y descarga del material, siguiendo disefio operacional de
trabajo

Operar equipos de transporte del material a zonas delimitadas, siguiendo disefio
operacional de trabajo

Administrar el laboratorio de muestras, de acuerdo a requerimiento operacional
Realizar andlisis quimico de las muestras, de acuerdo a requerimiento operacional

Operar equipos de flotacion en celdas y/o columnas, de acuerdo a requerimiento
operacional

Controlar la operacién de planta de flotacién, manteniendo la continuidad
operativa, en funcién de requisitos de tratamiento

Monitorear operacién de planta de espesamiento, filtrado y secado, manteniendo
la continuidad operativa, en funcién de requisitos de tratamiento

Operar equipos de espesamiento, filtrado y secado de acuerdo a requerimiento
operacional

Acondicionar producto final, de acuerdo a estdndar de calidad para su
comercializacién

Operar equipos de carga, siguiendo disefio operacional de trabajo

Operar equipos impulsién de transporte de relaves y recuperacion de agua

Operar equipos de recuperacion, de agua, de acuerdo a requerimiento operacional

Comision Sistema Nacional Certificacion de Competencias Laborales

PERFILES

Operador equipos
de chancado

Operador de
equipos de
molienda

Operador equipos
carguio pequena
minerfa

Operador equipos
de transporte
pequefia minerfa

Analista quimico
de laboratorio

Operador equipos
de flotacion

Operador equipos
de espesamiento,
filtrado y secado

Operario de
almacenamiento
de producto final

Operariode relaves
y recuperacion de
agua

NIVEL DE
CUALIFICACION



Matriz Resumen:

(/9) PEQUENA MINERIA PROCESO N°3

Monitorear operacion de sistema de planta ct
acuerdo a Lq uisitos técnicos de procesar mcmto

do, de

Operar equipos de chancado, de acuerdo a requisitos técnicos
de procesamiento
Operar equipos de transporte de material en planta chancado

e
€

(cintas transportadoras), d

acuerdo a requisitos ope'c[:xom:i\es.

del material, siguiendo

PERFILES

ador equipos de

Operador €
cargufo pequefa mineria

do las Competencias Laborales

NIVEL DE

CUALIFICACION

9

quipos

p Operador equipos de
Operar equipos de transporte del material a zonas delimitadas, opere quIpos A€ .
- . transporte pequefia 2
siguiendo disefio operacional de trabajo o
@ minerfa
Administrar el laboratorio de muestras, de acuerdo a
requerimiento operacional .
N > Operac Analista quimico de .
| laboratorio ’
ealizar andlisis quimico de las muestras, de acuerdo a :
fewewr iento operacional
Operar sistema de lixivic controlando pardmetros
operacionales de adicién de acido sulfdrico (en pilas y piscinas). Operador equipos de ;
. Lixiviacion ’
Operar equipos moviles para la formacién y remocién de pilas, me
de acuerdo a procedimiento operacional
Ejecutar tratamiento de cemento de cobre de acuerdo a Operador de 5
procedimientos técnicos. Precipitacion -
Operar equipos de nam acuerdo a
requisitos y pardmetros de c Operario de
almacenamiento de 2
Acondicionar producto terminado, de acuerdo a estandar de producto final

calidad para su comercializacion
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Matriz Resumen:

(9) PEQUENA MINERIA PROCESOS N°4 Y 5

PROCESOS | SUBPROCESOS | FUNCIONES PERFILES NIVEL DE

CUALIFICACION

Gestionar las actividades y recursos de la planta

Supervisar el cumplimiento de los planes y programas de Jefe de planta pequena
mantenimiento de equipos mineria

Disefiar mejoras en los procesos operacionales del area.
Supervision
Gestionar las actividades y recursos de la operacion mina.

Disefiar mejoras en los procesos operacionales de la mina Jefe de mina pequefia
minerfa

Supervisar el cumplimiento de los planes y programas de

mantenimiento de equipos minas.

Disefar plan de mantencion de equipos, de acuerdo a
procedimiento establecido

Ejecutar plan de mantencién de equipos, de acuerdo a Maestro mantenedor
procedimiento establecido pequefia minerfa

Administrar suministros y residuos, de acuerdo a las normativas
legal y propia vigentes

Planificar el proceso de explotacion del mineral, de acuerdo a los

resultados de los estudios realizados. Noelicion 5

Planificacion

Proyectar vida util de la mina en corto y largo plazo.
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Matriz Resumen:

@ MEDIANA MINERIA PROCESO N°1

NIVEL DE
PROCESOS | SUBPROCESOS | FUNCIONES CUALIFICACION

Ejecutar las labores de perforacion segin disefio operacional
de trabajo
abdy Operador equipo de

. . . sondaje
Definir los parametros para la realizacion de la perforacion de ondaj

acuerdo a las caracteristicas del macizo rocoso

Asistir en las labores de perforacion segun disefio operacional Asistente de equipo
de trabajo sondaje
Realizar la toma de muestras segln la zona a estudiar Muestrero de geologfa

Administrar registros geotécnicos segln datos recopilados de
la zona a estudiar . )
Geaat Asistente de geologia 2

Apoyar la toma de muestras segun la zona a estudiar
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Matriz Resumen:

PROCESOS

54

MEDIANA MINERIA PROCESO N°2

SUBPROCESOS

FUNCIONES

Operar excavadora de acuerdo a plan de trabajo

Operar cargador frontal de acuerdo a plan de trabajo
Operar pala de menor tamafio de acuerdo a plan de trabajo
Operar scoop de acuerdo a plan de trabajo

Operar cargador frontal de acuerdo a plan de trabajo

Operar equipos de transporte de materiales de acuerdo a plan de trabajo

Operar equipos de transporte de materiales de acuerdo a plan de trabajo

Apoyar en labores de perforacion de acuerdo a indicaciones técnicas del proyecto,
caracterfsticas del macizo rocoso

Apoyar la tronadura de zonas delimitadas, de acuerdo a procedimientos
establecidos y normativas de seguridad vigente

Apoyar perforacién del macizo rocoso a través de equipos de mina subterrdnea, de
acuerdo a indicaciones técnicas del proyecto

Apoyar en tronadura de zonas delimitadas, de acuerdo a procedimientos
establecidos y normativas de seguridad vigente

Administrar los procesos de ingreso y almacenaje de explosivos y accesorios segin
normas y procedimientos vigentes

Controlar la salida de explosivos y accesorios seglin normas y procedimientos vigentes

Realizar tronadura de zonas delimitadas, de acuerdo a procedimientos establecidos
y normativas de seguridad vigente

Realizar tronadura de zonas delimitadas, de acuerdo a procedimientos establecidos
y normativas de seguridad vigente

Perforar el macizo rocoso a través de equipos manuales de acuerdo a indicaciones
técnicas del proyecto

Realizar operaciones de tronadura en zonas delimitadas, de acuerdo a
procedimientos establecidos y normativas de seguridad vigente

Realizar operaciones de perforacién de acuerdo a indicaciones técnicas del proyecto
y seglin caracterfsticas del macizo rocoso

Realizar mantenimiento mecdnico menor segln requisitos técnicos de procesamiento

Operar equipos de perforacion mecanizados de acuerdo a indicaciones técnicas del
proyecto y segun caracterfsticas del macizo rocoso

Apoyar en los lineamientos y niveles métricos necesarios para la ejecucion de la
explotacion
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Operador de equipos de
cargufo mina rajo

Operador de equipos de
carguio mina subterranea

Operador de transporte
mina rajo

Operador de transporte
mina subterrdnea

Ayudante de perforacion
mina rajo

Ayudante de tronadura
mina rajo

Ayudante mina
subterranea

Encargado de polvorin

Maestro de tronadura
mina rajo

Maestro de tronadura
mina subterranea

Maestro mina
subterranea

Operador perforacion
mina rajo

Operador perforacion
mina subterranea

Asistente topografo



Mejorando las Competencias Laborales

(9) MEDIANA MINERIA PROCESO N°3

NIVEL DE
CUALIFICACION

) de acuerdo a requisitos técnicos de @) le

en planta chancado (cintas

eracionales

a (cintas

| de act -
Realizar mantenimiento menor segtin requisitos técnicos de procesamientc
Operar equip olumr jerdo a
requerimientc
lanta de flotacion, manteniendo la continuidad
sitos de tratamiento
Controlar la ¢ anteniendo la
continuidac miento
’h
filtradc
s de espesamiento v filtrado de acuerdo a requerimiento
le acuerdo a requisi
roducto terminado de acuerdo a estandar de calidad para su
or
0s impulsié rans ag!
os de recuperacion de agua de acuerdo a requerimientc
5

Perfil parte del proyecto de actualizacion
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Matriz Resumen:

(8) MEDIANA MINERIA PROCESO N°4

PROCESOS | SUBPROCESOS FUNCIONES PERFILES NIVEL DE

CUALIFICACION

2
ol

Monitorear operacion de sistema de planta chancado de acuerdo a
requisitos técnicos de procesamiento

Operar equipos de chancado de acuerdo a requisitos técnicos de

procesamiento Operador equipos de

chancado

Operar equipos de transporte de mineral en planta
chancado (cintas transportadoras), de acuerdo a requisitos
operacionales.

Operar sistema de lixiviacién controlando parametros
operacionales (en aglomerado, pilas y piscinas de pls).

Operar equipo de aglomeracién del mineral chancado en Operador equipos
funcion de requerimiento de tratamiento lixiviacion

Operar equipos mdéviles para la formacién y remocién de pilas
de acuerdo a procedimiento operacional

Realizar tratamiento de extraccion por solvente controlando
requisitos técnicos de procesamiento

Controlar la operacion de acuerdo a parametros indicados en
analisis muestral segin requisitos técnicos de procesamiento
Operador sx 2
Operar equipos de acuerdo a requisitos técnicos de
procesamiento

Controlar operacion de recepcion de dcido sulfdrico de
acuerdo a las normativas legal y propia vigentes

Controlar operacion de Electrobtencion de acuerdo a

caracteristicas requeridas
Operador ew 2

Realizar mantenimiento menor seglin requisitos técnicos de
procesamiento

Operar equipos de almacenamiento de productos de acuerdo
a requisitos y pardmetros de conservacion del material.

Acondicionar producto final de acuerdo a estdndar de calidad ~ Operario de almacén
para su comercializacion de producto final

Acondicionar la materia prima para la operacion de
Electrobtencién de acuerdo a estandar de calidad
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Matriz Resumen:

(9) MEDIANA MINERIA PROCESO N°5

PROCESOS | FUNCIONES NIVEL DE

CUALIFICACION

Ejecutar reparacion de infraestructura de produccion de mina subterrdnea
segln indicaciones técnicas del proyecto
Operador reparacion 5
infraestructura produccion -
”p*a" equipos para la construccién, mantencién de infraestructura mina
subterranea segun indicaciones técnicas del proyecto

ente de Operario de servicios 2
Operar equipos auxiliares para la construccion y reparacion de
infraestructura minera segun indicaciones técnicas del proyecto :
! S a segun Indicaciones proyec Dperador construccion mina 5

subterranea

Ejecutar obras menores de construccién en mina subterranea segin
indicaciones técnicas del proyecto

Operar grua telescopica de acuerdo a plan de trabajo

Operar bulldozer o wheeldozer de acuerdo a plan de trabajo

Operar motoniveladora de acuerdo a plan de trabajo -
Operar equipos de izaje de acuerdo a plan de trabajo
Operar camion aljibe de acuerdo a plan de trab
c 1 dljiDe de ac ,,L[c de trabajo
Realizar operaciones de fortificacion en mina subterranea de acuerdo a
indicaciones técnicas del proyecto y segln caracteristicas del macizo rocoso
Maestro de fortificacion mina 5

I raeiAn (choterate mallac (1 atrac ubterrdnea
Operar equipos de fortificacién y reparacion (shotcrete, mallas u otros o
sistemas) de acuerdo a indicaciones técnicas del proyecto y segtin
caracteristicas del macizo rocoso
Asistir en las operaciones de fortificacion y reparacion en mina subterranea ; o o )

ler o A e tAEMICAC A i ot Ayudante de fortificacion mina
de acuerdo a indicaciones técnicas del proyecto y segln caracteristicas del subterrinea 1
Macizo rocoso ° anee
Preparar maniobras de traslado y posicionamiento de cargas, de acuerdo
a permiso de levante, especif icaciones técnicas del p royecto y normativa
vigente

Rigger
Guiar maniobras de traslado y po*'c'smar liento de cargas, de acuerdo a
hermiso de levante, especificaciones técnicas del proyecto y normativa
le levant f té el p t
ente
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Matriz Resume

(4) MEDIANA MINERIA PROCESO N°5

NIVEL DE
CUALIFICACION

PROCESOS | FUNCIONES PERFILES

Operador de suministros de

Operar equipos de almacenamiento y suministro de agua industrial 2
agua industrial
: : . . - Operador de suministros de
Operar equipos de almacenamiento y suministro de acido sulfdrico P . 2
dcido sulfdrico
Operar equipos de almacenamiento y suministro de aire de planta -
P quIp Y P Operador de suministro 5
de aire
Operar equipos de almacenamiento de aire de instrumentacion
: : . . - Operador de suministro de
Operar equipos de almacenamiento y suministro de petroleo diésel pet » 2
petréleo diésel
Realizar caracterizacion y analisis quimico de productos metaldrgicos segtn
normas y procedimientos técnicos Analicta de laboratorio .
. : . : . : control de calidad
Realizar el almacenamiento de sustancias peligrosas segin normas propias y
legales vigente
Realizar muestreo de productos metaldrgicos segin normas y técnicas de
muestreo Muestrero control de 5
calidad

Realizar preparacién mecanica de muestras seguin parametros establecidos
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MEDIANA MINERIA PROCESO N°5

PROCESOS | FUNCIONES NIVEL DE

CUALIFICACION

Apoyar el mantenimiento de sistemas eléctricos Ayudante eléctrico 1

tro eléctrico
>mas 3

Realizar mantenciones preventivas de equipos, de acuerdo al programa de mantenimientc

Realizar mantenciones correctivas de equipos, de acuerdo a falla detectada

Realizar mantenciones preventivas de equipos, de acuerdo al programa de mantenimiento
3
Realizar mantenciones correctivas de equipos, de acuerdo a falla detectada
Apoyar el mantenimiento de equipos electromecdnicos 1
Realizar mantenciones preventivas de equipos, de acuerdo al programa de mantenimiento o
romecanico 3
Realizar mantenciones correctivas de equipos, de acuerdo a falla detectada ipos mina
: Ayudante mecanico
Colaborar en el mantenimiento mecanico de equipos IR 1
equipos mina
Realizar reparacion de partes metdlicas en mantenimiento Maestro soldador 3
Apoyar actividades de soldadura |
Realizar mantenciones correctivas de equipos, de acuerdo a falla detectada
5
Realizar mantenciones preventivas de equipos, de acuerdo al programa de mantenimiento
. - . ) Vulcanizado .
Realizar reparacion de neumaticos de equipos mineros de acuerdo a falla detectada quipos mina 2
Realizar mantenciones preventivas de equipos, de acuerdo al programa de mantenimiento
vViae 5
equipos ple N
Realizar mantenciones correctivas de equipos, de acuerdo a falla detectada
Apoyar mantenciones preventivas y correctivas de equipos, de acuerdo al programa de e mecanico 1
mantenimiento anta
sestionar la sustentabilidad en operaciones mineras r
Gestionar la sustentabilidad en operac \ineras Encargado de i
2

- » . . . . sustentabilida
Supervisar la higiene, seguridad, calidad, medio ambiente y comunidades sustentabilidad

Supervisar la higiene, seguridad, calidad y medio ambiente
Monitor de

Gestionar programas de seguridad y salud ocupacional en faenas mineras seguridac
mediana minerfa

>
Be)
©
O
=
>
[ste}
(<B)
(2]

medioambiente

Gestionar procedimientos, instructivos y pautas de seguridad
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Matriz Resumen:

(9) MEDIANA MINERIA PROCESO N°6

NIVEL DE
CUALIFICACION

PROCESOS | FUNCIONES PERFILES

Gestionar las actividades de mantenimiento en taller

Gestionar recursos humanos y materiales de acuerdo a las normativas legal y

e Jefe de turno taller 4
propia vigentes

Gestionar los resultados operacionales del drea de trabajo

Gestionar recursos humanos y materiales de acuerdo a las normativas legal y
propia vigentes

Supervisar el cumplimiento de los planes y programas de mantenimiento de Jefe de turno mina 4
equipos minas.

Disefiar mejoras en los procesos operacionales del area.

Gestionar recursos humanos y materiales de acuerdo a las normativas legal y
propia vigentes
Jefe de turno de planta 4

Supervisar el cumplimiento de los planes y programas de mantenimiento de
concentradora

equipos minas.

Disefiar mejoras en los procesos operacionales del drea.

Gestionar recursos humanos y materiales de acuerdo a las normativas legal y
propia vigentes

Jefe de turno proceso de 4

Supervisar el cumplimiento de los planes y programas de mantenimiento de oo

equipos minas.
Disefiar mejoras en los procesos operacionales del drea.

Gestionar recursos humanos y materiales de acuerdo a las normativas legal y
propia vigentes

Jefe de turno proceso 4

Supervisar el cumplimiento de los planes y programas de mantenimiento de lixiviacion

equipos minas.

Disefiar mejoras en los procesos operacionales del drea.

13 Perfil parte del proyecto de actualizacion.

60 Comision Sistema Nacional Certificacion de Competencias Laborales



Mejorando las Competencias Laborales

Matriz Resumen:

(9) MEDIANA MINERIA PROCESO N°6

NIVEL DE

)op p ocesos de administracion del personal de acuerdo a las necesidades de
5n de la faena minera

o
O
”D
?
o)

e coloreis . o , - ) Encargado de
Apoyar procesos de seleccion y reclutamiento del personal de acuerdo a las necesidades

> / personal mediana 3
de operacion de la faena minera o
minerfa
Apoyar las actividades de capacitacién del personal de acuerdo a las necesidades de
operacion de la faena minera
Gestor de
Gestionar contratos de servicios en minerfa segln caracteristicas del servicio a ofrecer contratos en 3

mediana mineria

Licitar contratos de servicios de acuerdo a las necesidades de operacién de la faena minera  Administrador

de contratos de
Administrar contratos de servicios de acuerdo a las necesidades de operacion de la faena servicios mediana
minera minerfa
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Planes formativos

:Qué es?

Un plan formativo es un conjunto de médulos de formacion asociados a unidades de competencia
laboral de un perfil, ocupacion u oficio.

Describen los aprendizajes esperados, contenidos, criterios de evaluacion, orientaciones metodolégicas
y evaluativas para desarrollar cada uno de los médulos propuestos, los que se vinculan directamente con
los desemperios esperados de un oficio u ocupacion.

¢Para qué sirve?

Los Planes Formativos permiten alinear la oferta formativa con las demandas del sector productivo, de
modo que las personas puedan adquirir y desarrollar diversas competencias que les faciliten su insercion
y permanencia en el mercado laboral.

Estos Planes constituyen un referente importante para disponer de una oferta formativa actualizada,
basada en estdndares definidos por los diferentes sectores productivos, con el fin de facilitar a las personas
el desarrollo de rutas formativo-laborales en concordancia con las necesidades del mundo del trabajo.

:Coémo se elabora?

Se construyen mediante un proceso de traduccion formativa de las diferentes Unidades de Competencias
y Perfiles ocupacionales asociados, definiendo lo que las personas deben aprender y como, para lograr la
adquisicion y desarrollo de las competencias requeridas para desempefiar satisfactoriamente una funcion
u ocupacion.

Finalmente se validan estratégicamente con el Organismo Sectorial de Competencias Laborales del Sector
o Subsector.
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Mejorando las Competencias Laborales

A Plan formativo

OPERACIONES DE PERFORACION Y
TRONADURA PEQUENA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL

OPERADOR DE EQUIPOS DE MOLIENDA, PEQUENA Y MEDIANA

MINERIA

NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO
OPERACIONES EN PLANTA DE MOLIENDA CONVENCIONAL EN

PEQUENA MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Reconocer equipos y partes de una planta de molienda, operacién de los equipos que conforman la planta de molienda,
identificar parametros y variables de los equipos y producto, de acuerdo a procedimientos de la operaciéon y normativa legal

SIN UCL ASOCIADA

Cumplir con la normativa interna
y legal vigente de calidad,
seguridad y salud ocupacional,
medio ambiente y servicios a la
comunidad en el area de trabajo

Asegurar condiciones para

el proceso de molienda
convencional, de acuerdo a
procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente

Ejecutar el proceso de molienda,
de acuerdo a procedimientos
operacionales y normativa legal
vigente

vigente.

Introductorio Sectorial

Higiene, Seguridad Y Medio Ambiente

Inspeccion De Condiciones Para La Operacion De
Molienda

Operaciones Para El Proceso De Molienda En Planta
Convencional

Reconocer el contexto del trabajo del sector
Minerfa Metdlica, subsector mineria del
cobre, comprender las caracteristicas de sus
empresas y servicios entregados.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente
de higiene, calidad, medio ambiente y
seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Reconocer el proceso de molienda, los
equipos de molienda convencional y las
herramientas de medicion asociadas, sus
caracteristicas y funcionalidad y preparar
condiciones para la operacion del proceso de
molienda, de acuerdo a procedimientos de la
operacion y normativa legal vigente.

Operar los equipos de molienda
convencional, reconocer y controlar los
pardmetros y variables del producto,
ejecutar muestreos de la pulpa y determinar
dosificacion de aditivos y reactivos para el
producto final, de acuerdo a procedimientos
de la operacion y normativa legal vigente.
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Plan formativo
OPERACIONES EN PLANTAS DE FLOTACION EN PEQUENAY MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL

OPERADOR DE EQUIPOS DE FLOTACION DE PEQUENA Y

MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO
OPERACIONES EN PLANTAS DE FLOTACION EN PEQUENA Y

MEDIANA MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Preparar condiciones para la operacion de equipos, operar los equipos de flotacion y controlar parametros y variables del
producto, de acuerdo a procedimientos operacionales y requerimientos de la produccién.

UCL DEL PERFIL RELACIONADA

AL MODULO

SIN UCL ASOCIADA

Cumplir con la normativa interna

y legal vigente de calidad,
seguridad y salud ocupacional,
medio ambiente y servicios a la
comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

Asegurar condiciones para el
proceso de flotacion, de acuerdo a
procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente.

Ejecutar el proceso de flotacion,
de acuerdo a procedimientos de la
operacion y normativa legal vigente
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NOMBRE DEL MODULO DE FORMACION

Introductorio Sectorial

Higiene, Seguridad Y Medio Ambiente

Inspeccion Y Preparacion De Condiciones Para La
Operacion De Flotacion

Operaciones Para El Proceso De Flotacién

Comision Sistema Nacional Certificacion de Competencias Laborales

Reconocer el contexto del trabajo del sector
Mineria Metdlica, subsector minerfa del
cobre, comprender las caracteristicas de sus
empresas y servicios entregados.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente
de higiene, calidad, medio ambiente y
seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Reconocer el proceso de flotacién, uso y
funcionalidad de equipos y herramientas

de medicién; ademds de administrar
informacion asociada al proceso en
ejecucion, de acuerdo a procedimientos de la
operacion y normativa legal vigente.

Operar los equipos de flotacion, reconocer
y controlar los pardmetros y variables del
producto, ejecutar muestreos de la pulpa

y determinar dosificacién de aditivos y
reactivos para el producto final, de acuerdo
a procedimientos operacionales y normativa
legal vigente.



Mejorando las Competencias Laborales

(. Plan formativo
OPERACIONES EN PLANTAS DE FILTRADO EN MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

OPERADOR DE EQUIPOS DE FILTRADO, MEDIANA MINERIA OPERACIONES EN PLANTAS DE FILTRADO EN MEDIANA

MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Operar los equipos de filtrado, reconocer y controlar los parametros y variables del producto, ejecutar muestreos de la pulpa y
determinar dosificacion de aditivos y reactivos para el producto final, de acuerdo a procedimientos operacionales y normativa
legal vigente.

Reconocer el contexto del trabajo del sector
Mineria Metdlica, subsector minerfa del
cobre, comprender las caracteristicas de sus
empresas y servicios entregados.

SIN UCL ASOCIADA Introductorio Sectorial

Cumplir con la normativa interna

y legal vigente de calidad, Conocer y aplicar la normativa legal vigente
seguridad y salud ocupacional, de higiene, calidad, medio ambiente y
medio ambiente y servicios a la seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
comunidad y calidad, de acuerdo a requerimientos de la faena minera.
requerimientos de faena minera.

Higiene, Seguridad Y Medio Ambiente

Reconocer el proceso de filtrado, uso y
Asegurar condiciones para el funcionalidad de equipos y herramientas
proceso de filtrado, de acuerdo a . . . ) ) . de medicion; ademdas de administrar
. I Inspeccion De Condiciones Para El Proceso De Filtrado B .
procedimientos de la operacion y informacion asociada al proceso en
normativa legal vigente. ejecucion, de acuerdo a procedimientos de la
operacion y normativa legal vigente.

Operar los equipos de filtrado, reconocer

Ejecutar proceso de filtrado, de y controlar los pardmetros y variables del
acuerdo a requerimientos de producto, ejecutar muestreos de la pulpa
produccion, procedimientos de Operacion De Planta De Filtrado y determinar dosificacion de aditivos y

la operacion, y normativa legal reactivos para el producto final, de acuerdo
vigente. a procedimientos operacionales y normativa

legal vigente.
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Plan formativo
OPERACIONES DE PERFORACION Y TRONADURA PEQUENA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL

MAESTRO DE PERFORACION Y TRONADURA PEQUENA
MINERIA

NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

SUPERVISION DE LABORES EN LINEAS DE PACKING

OPERACIONES DE PERFORACION Y TRONADURA PEQUENA MINERIA

Realizar actividades de perforacion y tronadura, preparar condiciones para las operaciones de perforacién y tronadura, reconocer
caracteristicas y tipos de rocas, tipos de minerales y tipos de estructuras geolégicas, de acuerdo a normativas de seguridad, calidad

UCL DEL PERFIL RELACIONADA

AL MODULO

SIN UCL ASOCIADA

Cumplir con la normativa interna

y legal vigente de calidad,
seguridad y salud ocupacional,
medio ambiente y servicios a la
comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

NO ESTA RELACIONADO

Asegurar condiciones para las
operaciones de perforacion

y tronadura, de acuerdo a
procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente.

Ejecutar operaciones de
perforacion con equipo manual,
de acuerdo a procedimientos de
la operacion y normativa legal
vigente.

Ejecutar operaciones de tronadura,
de acuerdo a procedimientos
operacionales y normativas de
seguridad vigente.

y medioambiente.

NOMBRE DEL MODULO DE FORMACION

Introductorio Sectorial

Higiene, Seguridad y Medio Ambiente

Geologfa Aplicada

Inspeccion y Preparacion de Condiciones para
Operaciones de Perforacion y Tronadura

Operaciones de Perforacion

Operaciones de Tronadura
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Reconocer el contexto del trabajo del sector Minerfa
Metdlica, subsector minerfa del cobre, comprender las
caracteristicas de sus empresas y servicios entregados.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de
higiene, calidad, medio ambiente y seguridad y salud
ocupacional, de acuerdo a requerimientos de la faena
minera.

Reconocer las distintas caracterfsticas relacionadas a
tipos de rocas, tipos de minerales y tipos de estructuras
geoldgicas presentes, en yacimientos minerales para
realizar actividades de perforacion y tronadura.

Reconocer fundamentos bésicos de la perforacion

y tronadura minera, preparar condiciones para el
desarrollo de operaciones de perforacion y tronadura,
realizar el mantenimiento de los equipos de perforacion,
de acuerdo a procedimientos de la operacién y
normativa legal vigente.

Ejecutar perforacion con equipo manual, definir
condiciones necesarias para la perforacién, técnicas
de acufiaduras, disefiar diagramas de disparos para
la perforacion, de acuerdo a procedimientos de la
operacién y normativa legal vigente.

Aplicar técnicas de iniciacién y amarre para la operacion
de tronadura en pequefia minerfa, de acuerdo a
procedimientos de la operacion y normativa legal
vigente.



Mejorando las Competencias Laborales

@ Plan formativo
OPERACIONES DE TRONADURA EN MINA A RAJO ABIERTO MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

OPERADOR DE TRONADURA MINA A RAJO MEDIANA OPERACIONES DE TRONADURA EN MINA A RAJO ABIERTO

MINERIA. MEDIANA MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Realizar actividades de tronadura de rocas en procesos de extraccion en minas de rajo abierto, seleccionando y posicionando
explosivos y accesorios requeridos para la detonacion y ejecutando tronadura segiin secuencia y disefio, de acuerdo a
procedimientos operacionales y normativa legal vigente.

Reconocer el contexto del trabajo del sector
Minerfa Metdlica, subsector minerfa del
cobre, comprender las caracteristicas de sus
empresas y servicios entregados.

SIN UCL ASOCIADA Introductorio Sectorial

Cumplir con la normativa interna

y legal vigente de calidad, Conocer y aplicar la normativa legal vigente
seguridad y salud ocupacional, de higiene, calidad, medio ambiente y
medio ambiente y servicios a la seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
comunidad y calidad, de acuerdo a requerimientos de la faena minera.
requerimientos de faena minera.

Higiene, Seguridad Y Medio Ambiente

Reconocer las distintas caracteristicas
relacionadas a tipos de rocas, tipos de
minerales y tipos de estructuras geoldgicas
presentes, en yacimientos minerales

para realizar actividades de perforacion y
tronadura.

NO ESTA RELACIONADO Geologia Aplicada

Inspeccionar aspectos fundamentales para la
operacion de tronadura, Preparar condiciones
Inspeccion Y Preparacién De Condiciones Para y materiales necesarios para la operacion de
Operaciones De Tronadura tronadura en faenas mineras a rajo abierto,
controlando informacion clave para las
actividades.

Asegurar condiciones para

las operaciones de tronadura

en rajo abierto, de acuerdo a
procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente.

Instalar sistemas de iniciacion de tronadura,
ejecutar detonacion de tronadura en

Instalacion De Sistemas De Tronadura faenas mineras a rajo abierto, de acuerdo a
procedimientos de la operacién y normativa
legal vigente.

Ejecutar operaciones de tronadura
en rajo abierto, de acuerdo a
procedimientos de la operacién y
normativa legal vigente.
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(; Plan formativo
OPERACIONES DE PERFORACION MINA RAJO MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO
OPERADOR DE PERFORACION MINA RAJO MEDIANA MINERIA OPERACIONES DE PERFORECION MINA RAJO MEDIANA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Preparar condiciones para las operaciones de perforacion, perforar con equipo industrial, controlar parametros de la operacion,
de acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente.

UCL DEL PERFIL RELACIONADA NOMBRE DEL MODULO
AL MODULO DE FORMACION
Reconocer el contexto del trabajo del sector Mineria Metalica,

SIN UCL ASOCIADA Introductorio Sectorial subsector minerfa del cobre, comprender las caracterfsticas de sus
empresas y servicios entregados.

Cumplir con la normativa interna y legal
vigente de calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y servicios
a la comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Higiene, Seguridad Y
Medio Ambiente

Reconocer las distintas caracterfsticas relacionadas a tipos de rocas,
tipos de minerales y tipos de estructuras geoldgicas presentes, en

NO ESTA RELACIONADO Geologia Aplicada e ; : 2 =
yacimientos minerales para realizar actividades de perforacién y
tronadura.

Asegurar condiciones para las operaciones Inspeccion Y Preparacion Reconocer equipos y accesorios del equipo de perforacién, preparar

de perforacion en rajo abierto, de acuerdoa  De Condiciones Para condiciones necesarias para las operaciones de perforacion en mina

rocedimientos operacionales y normativa Operaciones De rajo abierto, de acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa
egal vigente. Perforacion legal vigente.

Ejecutar perforacion de rocas con equipo mecanizado, interpretar
Operaciones De diagramas de disparo, controlar pardmetros y variables del equipo
Perforacion En Mina Rajo v de la operacién, de acuerdo a procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente.

Ejecutar operaciones de perforacién en rajo
abierto, de acuerdo a procedimientos de la
operacién y normativa legal vigente.
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Mejorando las Competencias Laborales

@ Plan formativo
OPERACIONES DE TRONADURA EN MINAS SUBTERRANEAS MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

OPERADOR TRONADURA MINA SUBTERRANEA MEDIANA OPERACIONES DE TRONADURA EN MINAS SUBTERRANEAS

MINERIA A MEDIANA MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Aplicar procedimientos para la instalacion y detonacion de los sistemas de tronadura, manipular explosivos durante las
operaciones de tronadura, de acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente.

Reconocer el contexto del trabajo del sector Mineria Metalica,
SIN UCL ASOCIADA Introductorio Sectorial subsector minerfa del cobre, comprender las caracterfsticas de sus
empresas y servicios entregados

Cumplir con la normativa interna y legal

vigente de calidad, seguridad y salud Higiene. Securidad Y Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
ocupacional, medio ambiente y servicios Megd\o Agmt%ente( medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
a la comunidad y calidad, de acuerdo a s requerimientos de la faena minera.

requerimientos de faena minera.

Reconocer las distintas caracterfsticas relacionadas a tipos de rocas,
tipos de minerales y tipos de estructuras geoldgicas presentes, en
yacimientos minerales para realizar actividades de perforacion y
tronadura.

SIN UCL RELACIONADA Geologfa Aplicada

Inspeccion De
Condiciones Para
Las Operaciones De
Tronadura En Mina
Subterranea

Reconocer la operacion de tronadura, conceptos y tipos de explosivos,
y proporcionar las condiciones de seguridad y operativas necesarias
para la instalacion y detonacion de los sistemas de tronadura, de
acuerdo a la normativa legal vigente asociada a la tronadura.

Asegurar condiciones para las operaciones de
tronadura en mina subterranea, de acuerdo a
procedimientos de la operacién y normativa
legal vigente

Fjecutar operaciones de tronadura en mina Operaciones De Realizar la instalacion y detonacion de los sistemas de tronadura, de
subterranea, de acuerdo a procedimientos de  Tronadura En Mina acuerdo a procedimientos de la operacion y normativa legal vigente
la operacién y normativa legal vigente Subterranea asociada a la tronadura.
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(@)

CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES MENORES EN MINAS

SUBTERRANEAS DE MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL

OPERADOR CONSTRUCCION MINA SUBTERRANEA MEDIANA

MINERIA

NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES MENORES EN MINAS
SUBTERRANEAS DE MEDIANA MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Realizar operaciones de construccion de obras civiles menores en minas subterraneas, aplicar procedimientos de operacion
de maquinarias y equipos de reparacion y construccion, controlar rangos y parametros técnicos de la operacion, de acuerdo a
procedimientos de operacion y normativa legal vigente.

UCL DEL PERFIL RELACIONADA
AL MODULO

SIN UCL ASOCIADA

Cumplir con la normativa interna y legal
vigente de calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y servicios
a la comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

Ejecutar obras menores de construccion
en mina subterranea, de acuerdo a
procedimientos de la operacién y
normativa legal vigente.

Operar equipos para la construccion y
reparacion de infraestructura minera, de
acuerdo a procedimientos de la operacion
y normativa legal vigente.

Ejecutar obras menores de construccién
en mina subterrdnea, de acuerdo a
procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente.

Operar equipos para la construccion y
reparacion de infraestructuras minera, de
acuerdo a procedimientos de la operacion
y normativa legal vigente.

70

Introductorio Sectorial

Higiene, Seguridad Y
Medio Ambiente

Inspeccion De
Condiciones Para
La Reparacion Y
Construccion De
Infraestructuras

Obras Menores De
Construccion En Mina
Subterranea

Construccion Y
Reparacion De
Infraestructuras Mineras

NOMBRE DEL MODULO
DE FORMACION

Reconocer el contexto del trabajo del sector Minerfa Metdlica,
subsector minerfa del cobre, comprender las caracteristicas de sus
empresas y servicios entregados.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Reconocer maquinas, equipos, herramientas, riesgos y elementos
de proteccion personal asociado a la construccion de obras civiles
menores y preparar condiciones para la operacion de reparacion
y/0 construccion, de acuerdo a procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente.

Aplicar procedimientos de instalaciéon de andamios, moldajes y
estructuras metdlicas, ademds de ejecutar operaciones de construccion
de obras civiles menores en minas subterraneas.

Aplica procedimientos de operacién de maquina cortadora de
concreto, maquina dobladora de fierro, maquina impulsadora
de concreto y equipo de soldadura, de acuerdo a los pardmetros
solicitados, procedimientos de operacion y normativa legal.
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Mejorando las Competencias Laborales

(. Plan formativo
REPARACION DE INFRAESTRUCTURAS DE PRODUCCION
EN MINAS SUBTERRANEAS DE MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

OPERADOR REPARACION INFRAESTRUCTURAS PRODUCCION REPARACION DE INFRAESTRUCTURAS DE PRODUCCION EN

EN MINA SUBTERRANEA MEDIANA MINERIA MINAS SUBTERRANEAS DE MEDIANA MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Realizar reparacion y construccion de infraestructuras en minas subterraneas, aplicar procedimientos de operacién de
maquinarias y equipos de reparacion y construccion y controlar rangos y parametros técnicos de la operacion, de acuerdo a
procedimientos de operacién y normativa legal vigente.

Reconocer el contexto del trabajo del sector Minerfa Metalica,
SIN UCL ASOCIADA Introductorio Sectorial subsector minerfa del cobre, comprender las caracterfsticas de sus
empresas y servicios entregados.

Cumplir con la normativa interna y legal
vigente de calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y servicios
a la comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de |a faena minera.

Higiene, Seguridad Y
Medio Ambiente

Ejecutar reparacion de infraestructuras
de produccién de mina subterranea, de

acuerdo a procedimientos de la operacion  nspeccién De Reconocer maquinas, equipos, herramientas, riesgos y elementos
y normativa legal vigente. Condiciones Para de proteccion personal asociado a la construccion de obras civiles

La Reparacion Y menores y preparar condiciones para la operacion de reparacion
Operar equipos para la construccion y Construccién De y/o construccion, de acuerdo a procedimientos de la operacién y
reparacion de infraestructuras minera, de Infraestructuras normativa legal vigente.

acuerdo a procedimientos de la operacién
y normativa legal vigente.

Ejecutar reparacion de infraestructuras Reparacion De Aplicar procedimientos de reparacion de calles de produccion,

de produccién de mina subterranea, de Infraestructuras De puntos de extraccion, parrillas y piques de traspaso de produccién en
acuerdo a procedimientos de la operacion  Produccién En Mina minas subterrdneas, de acuerdo a procedimientos de la operacion y
y normativa legal vigente. Subterranea normativa legal vigente.

Operar equipos para la construccion y Aplicar procedimientos de operacion para las distintas maquinas

reparacion de infraestructuras minera, de Reparacion De utilizadas en la operacion de construccién, de acuerdo a los

acuerdo a procedimientos de la operacién % e pardmetros solicitados, procedimientos de operaciéon y normativa
Infraestructuras Mineras ’

y normativa legal vigente. legal.

Construccion Y
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MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO DE EQUIPOS
MINEROS MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL

ELECTROMECANICO EQUIPOS MINA MEDIANA MINERIA.

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

MANTENIMIENTO ELECTROMECI-'\NICO'DE EQUIPOS MINEROS
MEDIANA MINERIA

Realizar actividades de mantencién electromecanica correctiva y/o preventiva de equipos mina, aplicar programas de
mantenimiento, ejecutar diagnésticos sintomaticos para su reparacion, de acuerdo a programacién de mantenimiento,
procedimientos operacionales y normativa legal vigente.

NOMBRE DEL MODULO <
DE EORMACION OBJETIVO DEL MODULO

UCL DEL PERFIL RELACIONADA
AL MODULO

SIN UCL ASOCIADA

Cumplir con la normativa interna y legal
vigente de calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y servicios
a la comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

Ejecutar mantenimiento electromecdnico
preventivo a equipos mineros, de acuerdo
a programa de mantenimiento.

Ejecutar mantenimiento mecanico
correctivo a equipos mineros, de acuerdo
a fallas detectadas y procedimientos de
mantenimiento.

Introductorio Sectorial

Higiene, Seguridad Y
Medio Ambiente

Mantencion
Electromecanica
Preventiva De Equipos
Mineros

Mantencion
Electromecanica
Correctiva De Equipos
Mineros

Reconocer el contexto del trabajo del sector Minerfa Metdlica,
subsector minerfa del cobre, comprender las caracteristicas de sus
empresas y servicios entregados.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Realizar operaciones de mantencion electromecdnico preventivo
a equipos mineros , de acuerdo a programa y procedimiento de
mantenimiento

Realizar operaciones de mantencién electromecénico correctiva
a equipos mineros, de acuerdo a programa y procedimiento de
mantenimiento.
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Plan formativo
MANTENIMIENTO MECANICO EQUIPOS MINA MEDIANA MINERIA

OMBRE DEL PERFIL NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

4 q MANTENIMIENTO MECANICO EQUIPOS MINA MEDIANA
MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DE N FORMATIVO

Realizar actividades de mantencién mecanica correctiva y/o preventiva de equipos mina, aplicar programas de mantenimiento,
ejecutar diagnésticos sintomaticos para su reparacion, de acuerdo a programacion de mantenimiento, procedimientos
operacionales y normativa legal vigente.

MAESTRO MECANICO EQUIPOS MINA MEDIANA MINERIA. P

Reconocer el contexto del trabajo del sector Minerfa Metdlica,
SIN UCL ASOCIADA Introductorio Sectorial subsector minerfa del cobre, comprender las caracteristicas de sus
empresas y servicios entregados.

Cumplir con la normativa interna y legal

vigente de calidad, seguridad y salud Higiene. Seauridad Y. Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,

ocupacional, medio ambiente y servicios D s Al medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
Medio Ambiente ! )

a la comunidad y calidad, de acuerdo a requerimientos de la faena minera.

requerimientos de faena minera.

Ejecutar mantenimiento mecanico Mantencion Mecdnica Realizar operaciones de mantenimiento mecanico preventivo a
preventivo a equipos mineros, de acuerdo  Preventiva De Equipos equipos mineros , de acuerdo a programa y procedimiento de
a programa de mantenimiento. Mineros mantenimiento

o : L Realizar actividades de mantenimiento mecanico correctivo a
Ejecutar mantenimiento mecanico

Mantencién Mecanica equipos mineros, evaluar equipos mineros mediante diagnéstico
correctivo a equipos mineros, de acuerdo o i e ) iy -
o et 5 e a0 Correctiva De Equipos sintomatico de los equipos, realizar reparaciéon mecdnica y pruebas de
a fallas detectadas y procedimientos de pra 1= S ) L PR o

Mineros funcionamiento, de acuerdo a especificaciones técnicas de los equipos

mantenimiento. )
y procedimientos de mantenimiento.
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OPERACIONES EN PLANTA DE CHANCADO,
PEQUENA Y MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO
OPERADOR DE EQUIPOS DE CHANCADO, PEQUENA Y MEDIANA OPERACIONES EN PLANTA DE CHANCADO, PEQUENAY
MINERIA. MEDIANA MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Reconocer equipos y partes de una planta de chancado, operacion de los equipos que conforman la planta de chancado,
identificar parametros y variables de los equipos y producto, de acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal
vigente.

UCL DEL PERFIL RELACIONADA
AL MODULO

Reconocer el contexto del trabajo del sector Minerfa Metdlica,
SIN UCL ASOCIADA Introductorio Sectorial subsector minerfa del cobre, comprender las caracterfsticas de sus
empresas y servicios entregados.

Cumplir con la normativa interna y legal
vigente de calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y servicios
a la comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Higiene, Seguridad Y
Medio Ambiente

Reconocer el proceso de chancado, equipos de chancado

Asegurar condiciones para el proceso de Inspeccion De y herramientas de medicion asociadas, sus caracteristicas y
chancado, de acuerdo a procedimientos Condiciones Para La funcionalidad, preparar condiciones para la operacion del proceso de
de la operacion y normativa legal vigente. ~ Operacién De Chancado chancado, de acuerdo a procedimientos de la operacion y normativa
legal vigente.
Operar los equipos de la planta de chancado, monitorear el
Ejecutar el proceso de chancado, de Operacion De Equipos Y funcionamiento de los equipos, controlar pardmetros y variables
acuerdo a procedimientos de la operacion  Control De Pardametros del producto, aplicar procedimientos para la toma de muestras del
y normativa legal vigente. Del Producto producto, de acuerdo a procedimientos de la operacion y normativa
legal vigente.
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(. Plan formativo
VULCANIZACION DE NEUMATICOS DE EQUIPOS MINEROS
MOVILES MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

q VULCANIZACION DE NEUMATICOS DE EQUIPOS MINEROS
VULCANIZADOR EQUIPOS MINA MEDIANA MINERIA MOVILES MEDIANA MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Realizar reparacion de neumaticos de equipos mineros en procesos de extraccion minera, montar y desmontar neumaticos para
su reparacion, seleccionar métodos de reparacion, insumos, herramientas y equipos manuales, de acuerdo a procedimientos de la
operacién y normativa legal vigente.

Reconocer el contexto del trabajo del sector Minerfa Metdlica,
SIN UCL ASOCIADA Introductorio Sectorial subsector minerfa del cobre, comprender las caracteristicas de sus
empresas y servicios entregados.

Cumplir con la normativa interna vy legal
vigente de calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y servicios
a la comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Higiene, Seguridad Y
Medio Ambiente

Asegurar condiciones para las actividades

Ry L ) Inspeccion Y Preparacion  Preparar condiciones para las actividades de reparacién de neumaticos
de vulcanizacion, de acuerdo a !

e A De Condiciones Para La de equipos mina, de acuerdo a procedimientos de la operacion y
procedimientos de la operacion y -y , Ao ‘

) Vulcanizacion normativa legal vigente.
normativa legal vigente.
Reparar neumaticos de equipos mineros, Reparacion De

Desmontar, Reparar y Montar el neumatico del equipo minero, de

de acuerdo a procedimientos de la Neumaticos De Equipos Y e e & o S o
acuerdo a procedimientos de la operacion y normativa legal vigente

operacion y normativa legal vigente. Mineros Méviles
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GESTION DE MANTENCION DE EQUIPOS MINA EN MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL

JEFE DE TURNO TALLER EQUIPOS MINA MEDIANA MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

GESTION DE MANTENCION DE EQUIPOS MINA EN MEDIANA
MINERIA

Supervisar actividades de mantenimiento de equipos mina y desempeiio del personal a cargo, controlar las metas de su areay
asegurar el cumplimiento de los objetivos, de acuerdo a procedimientos operacionales y normativa legal vigente.

NOMBRE DEL MODULO
DE FORMACION OBJETIVO DEL MODULO

UCL DEL PERFIL RELACIONADA
AL MODULO

SIN UCL ASOCIADA

Cumplir con la normativa interna y legal
vigente de calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y servicios
a la comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

Gestionar actividades de mantenimiento
en taller, de acuerdo a procedimientos de
la operacién y normativa legal vigente.

Gestionar resultados operacionales y
desempefio laboral del personal a cargo,
de acuerdo a procedimientos de la
operacion y normativa legal vigente.

Introductorio Sectorial

Higiene, Seguridad Y
Medio Ambiente

Gestion De Actividades De
Mantenimiento En Taller

Gestion De Resultados
Operacionales Y
Desempefio Laboral

Reconocer el contexto del trabajo del sector Minerfa Metdlica,
subsector minerfa del cobre, comprender las caracteristicas de sus
empresas y servicios entregados.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Coordinar actividades de mantenimiento acuerdo a planificacion,
gestionar informacion clave presentada durante el desarrollo de las
actividades del turno, de acuerdo a procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente.

Controlar metas, objetivos fijados y resultados del drea de
mantenimiento, gestionar rendimiento y productividad de las personas
a cargo, evaluar el desempefio laboral del personal a cargo, de
acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente.
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@ Plan formativo

OPERACION DE GRUA TELESCOPICA EN LA MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL

OPERADOR GRUA TELESCOPICA DE MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO
OPERACION DE GRUA TELESCOPICA EN LA MEDIANA MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Ejecutar el traslado de cargas en actividades de fortificacion y extraccion, de acuerdo a procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente.

SIN UCL ASOCIADA

Cumplir con la normativa interna y legal
vigente de calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y servicios
a la comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

Operar grua telescopica, de acuerdo
a procedimientos de la operacién y
normativa legal vigente.

Introductorio Sectorial

Higiene, Seguridad Y
Medio Ambiente

Operacion De Grua
Telescopica

Reconocer el contexto del trabajo del sector Minerfa Metdlica,
subsector minerfa del cobre, comprender las caracteristicas de sus
empresas y servicios entregados.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Preparar actividades de levante con grua telescopica, operar gria
telescopica de acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa
legal vigente.
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OPERACION DE EQUIPOS DE CARGUIO EN MINAS SUBTERRANEAS

NOMBRE DEL PERFIL

OPERADOR DE EQUIPOS DE CARQUiO, PEQUENA Y MEDIANA
MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

OPERACION DE EQUIPOS DE CARGUIO EN MINAS
SUBTERRANEAS

Realizar actividades de carguio de camiones, acopio de marinas y estiba de la carga, inspeccionar las condiciones de seguridad del
entorno, estado fisico y mecanico del equipo, de acuerdo a procedimientos de la operacion y normativa legal vigente.

NOMBRE DEL MODULO
DE FORMACION OBJETIVO DEL MODULO

UCL DEL PERFIL RELACIONADA
AL MODULO

SIN UCL ASOCIADA

Cumplir con la normativa interna y legal
vigente de calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y servicios
a la comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

Asegurar las condiciones para las
operaciones de cargufo, de acuerdo
a procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente.

Operar equipo de cargufo, de acuerdo
a procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente

Introductorio Sectorial

Higiene, Seguridad Y
Medio Ambiente

Inspeccion De Las
Condiciones Para Las
Operaciones De Carguio
De Marina

Operar Equipos De
Carguio De Marina En
Minas Subterrdneas

Reconocer el contexto del trabajo del sector Minerfa Metdlica,
subsector minerfa del cobre, comprender las caracterfsticas de sus
empresas Y servicios entregados.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Reconocer el proceso de carguio de marina, equipos y componentes,
revisar las condiciones necesarias para las operaciones de carguio, de
acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente.

Operar equipos de carguio para labores de carga, descarga,
acopio Y estiba en minas subterraneas y rajo abierto, de acuerdo a
procedimientos de la operacion y normativa legal vigente.
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@ Plan formativo
OPERACIONES EN PLANTA DE ESPESAMIENTO DE MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO
OPERADOR DE EQUIPOS DE ESPESAMIENTO, MEDIANA OPERACIONES EN PLANTA DE ESPESAMIENTO DE MEDIANA

MINERIA MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Controlar parametros de operacion y del producto en el proceso de espesamiento y operar los equipos de espesamiento, de
acuerdo a requerimientos de produccion, procedimientos de la operacion y normativa legal vigente.

Reconocer el contexto del trabajo del sector Mineria Metalica,
SIN UCL ASOCIADA Introductorio Sectorial subsector minerfa del cobre, comprender las caracteristicas de sus
empresas y servicios entregados.

Cumplir con la normativa interna y legal
vigente de calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y servicios
a la comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Higiene, Seguridad Y
Medio Ambiente

Inspeccion Y Preparacion
De Condiciones Para

Las Operaciones De
Espesamiento

Asegurar el proceso de espesamiento, de
acuerdo a procedimientos de la operacion
y normativa legal vigente.

Preparar condiciones para la operacion de equipos de espesamiento y
manejar informacion asociada a las actividades del turno de acuerdo a
procedimientos de la operacion y normativa legal vigente.

Ejecutar proceso de espesamiento, de

acuerdo a requerimientos de produccion, Operacion De Equipos De
procedimientos de la operacion y Espesamiento

normativa legal vigente.

Operar equipos de espesamiento y Asegurar cumplimiento de

r o
pardmetros operacionales del proceso de espesamiento, de acuerdo a
procedimientos de la operacion y normativa legal vigente.
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OPERACIONES DE EQUIPOS DE TRANSPORTE DE PEQUENA Y MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL
OPERADOR DE EQUIPOS DE TRANSPORTE DE MARINA
PEQUENA MINERIA

NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

OPERACIONES DE EQUIPOS DE TRANSPORTE DE PEQUENA Y
MEDIANA MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Realizar el transporte de marina en minas subterraneas o rajo abierto, realizar la carga y descarga, controlar condiciones
operacionales del camion, de acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente.

UCL DEL PERFIL RELACIONADA
AL MODULO

SIN UCL ASOCIADA

Cumplir con la normativa interna y legal
vigente de calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y servicios
a la comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

SIN UCL ASOCIADA

Asegurar condiciones para las operaciones
de transporte de marina, de acuerdo

a procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente.

Operar camiones de transporte de marina,
de acuerdo a procedimientos de la
operacion y normativa legal vigente.
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NOMBRE DEL'M()DULO
DE FORMACION

Introductorio Sectorial

Higiene, Seguridad Y
Medio Ambiente

Equipos De Transporte En
Mineria

Inspeccion Y Preparacion
De Condiciones Para La
Operacion De Transporte
De Marina

Operacion De Camion De
Transporte De Marina

Reconocer el contexto del trabajo del sector Mineria Metalica,
subsector minerfa del cobre, comprender las caracterfsticas de sus
empresas y servicios entregados.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Reconocer tipos de equipos de transporte méds utilizados en minerfa,
sus componentes, sistemas y principios de operacion.

Preparar condiciones del entorno para la ejecucion de operaciones de
transporte de marina, verificando operatividad del camion, previa a la
operacion, en faenas mineras pequefias.

Realizar el transporte de marina, de acuerdo a procedimientos de la
operacién y normativa legal vigente.
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A Plan formativo

ASISTENCIA DE OPERACIONES DE PERFORACION Y
TRONADURA DE PEQUENA MINERIA
NOMBRE DEL PERFIL

AYUDANTE DE PERFORACION Y TRONADURA MINA

SUBTERRANEA DE PEQUENA MINERIA

NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

ASISTENCIA DE OPERACIONES DE PERFOR}\CION Y
TRONADURA DE PEQUENA MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Asistir en las actividades de fragmentacion de rocas en procesos de extracciéon en minas subterraneas y/o rajo abierto, prestar
soporte para el control de parametros de la operacion y seguridad del procedimiento de perforacion y tronadura, de acuerdo a
procedimientos de la operacién y normativa legal vigente.

SIN UCL ASOCIADA

Cumplir con la normativa interna y legal
vigente de calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y servicios
a la comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

NO ESTA RELACIONADO

Preparar condiciones para las actividades
de perforacioén y tronadura, de acuerdo
a procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente.

Asistir las labores de perforacion y
tronadura, de acuerdo a procedimientos
de la empresa y normativas de seguridad
vigente.

Introductorio Sectorial

Higiene, Seguridad Y
Medio Ambiente

Geologia Aplicada

Preparacion De
Condiciones Para
Operaciones De
Perforacion Y Tronadura
En Mina Subterranea

Asistencia En Operaciones
De Perforacion Y
Tronadura En Mina
Subterranea

Reconocer el contexto del trabajo del sector Minerfa Metdlica,
subsector minerfa del cobre, comprender las caracteristicas de sus
empresas y servicios entregados.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Reconocer las distintas caracterfsticas relacionadas a tipos de rocas,
tipos de minerales y tipos de estructuras geoldgicas presentes, en
yacimientos minerales para realizar actividades de perforacion y
tronadura.

Reconocer fundamentos bésicos de la perforacion y tronadura, asistir
en la preparacion de las operaciones de perforacion y tronadura

en mina subterrdnea, en la instalacion de equipos y accesorios, de
acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente.

Asistir en la ejecucion de operaciones de perforacién y tronadura

en mina subterrdnea, de acuerdo a indicaciones del maestro de
perforacion y tronadura, procedimientos de la operacion y normativa
legal vigente.
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GESTION DE PERSONAL DE OBRA O FAENA DE MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL
ENCARGADO DE PERSONAL MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

GESTION DE PERSONAL DE OBRA O FAENA DE MEDIANA
MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Gestionar el personal en faenas de mediana mineria, de acuerdo a procedimientos técnicos, a la normativa laboral, tributaria y
social vigente.

UCL DEL PERFIL RELACIONADA
AL MODULO

SIN UCL ASOCIADA

Cumplir con la normativa interna y legal
vigente de calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y servicios
a la comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

Ejecutar procesos de administracion del
personal de la faena minera, de acuerdo
procedimientos técnicos y a la normativa
laboral, tributaria y social vigente.

Ejecutar procesos de seleccion y
reclutamiento del personal de la faena
minera, de acuerdo a procedimientos
técnicos, recursos disponibles,
requerimientos de la empresa o faena
minera.

Ejecutar procesos de gestion de
competencias laborales, de acuerdo a
metodologfa de levantamiento, evaluacion
y requerimientos de la empresa.

Administrar actividades de capacitacion de
personal, de acuerdo a requerimientos y
procedimientos de la faena.
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NOMBRE DEL’M()DULO
DE FORMACION

Introductorio Sectorial

Higiene, Seguridad Y
Medio Ambiente

Procedimientos Generales
De La Administracion

De Personal En Faenas
Mineras

Reclutamiento Y Selecciéon
En Faenas Mineras

Gestion De Competencias
Laborales En Faenas
Mineras

Capacitacion Del Personal
En Las Faenas Mineras

Reconocer el contexto del trabajo del sector Mineria Metalica,
subsector minerfa del cobre, comprender las caracterfsticas de sus
empresas Y servicios entregados.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Gestionar la informacion del personal de la faena minera y realizar
procesos de contratacion y remuneracion del personal, de acuerdo a
procedimientos técnicos y a la normativa laboral vigente.

Realizar procesos de reclutamiento de personal y de seleccion de
personal, de acuerdo a procedimientos técnicos, recursos disponibles,
requerimientos de la empresa o faena minera

Coordinar el levantamiento de perfiles y competencias, ejecutar el
levantamiento de perfiles y competencias, evaluar los procesos de
evaluacion de competencias y proponer alternativas de nivelacion
para el cierre de brechas, de acuerdo a la metodologia de gestion por
competencias.

Planificar actividades de formacién y capacitacién, ejecutar actividades
de formacion y capacitacion, de acuerdo a requerimientos y
procedimientos de operacion.
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Plan formativo
INSTALACION DE SISTEMAS DE FORTIFICACION EN MINAS SUBTERRANEAS

NOMBRE DEL PERFIL NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

MAESTRO DE FORTIFICACION MINA SUBTERRANEA, MEDIANA INSTALACION DE SISTEMAS DE'FORTIFICACIC’)N EN MINAS

MINERIA SUBTERRANEAS

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Aplicar técnicas para la instalacion de sistemas de fortificacion en minas subterraneas, controlar parametros técnicos geo
mecanicos y del sistema de fortificacion, de acuerdo a procedimientos operacionales y normativa legal vigente.

Reconocer el contexto del trabajo del sector Mineria Metalica,
SIN UCL ASOCIADA Introductorio Sectorial subsector minerfa del cobre, comprender las caracterfsticas de sus
empresas y servicios entregados

Cumplir con la normativa interna y legal

vigente de calidad, seguridad y salud Higiene. Securidad Y Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
ocupacional, medio ambiente y servicios Megd\o Agmt%ente( medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
a la comunidad y calidad, de acuerdo a s requerimientos de la faena minera.

requerimientos de faena minera.

Reconocer las distintas caracterfsticas relacionadas a tipos de rocas,
tipos de minerales y tipos de estructuras geoldgicas presentes, en

SIN UCL ASOCIADA Geologfa Aplicada e e SN . i) PREIrY
yacimientos minerales para realizar actividades de perforacion y
tronadura.

Asegurar condiciones para las operaciones  Inspeccién De Reconocer el proceso para la fortificacién, preparar condiciones

de perforacion y fortificacién en minas Condiciones Para del entorno, de equipos y herramientas para las operaciones de

subterrdneas, de acuerdo a procedimientos  Las Operaciones De perforacion y fortificacion, de acuerdo a procedimientos de la
de la operacién y normativa legal vigente. Perforacion Y Fortificacién — operacion y normativa legal vigente.

Instalar sistema de fortificacion, de Instalacién De Sistemas Realizar la perforacion, instalar los sistemas de fortificacion, controlar
acuerdo a procedimientos de la operacién De R;mﬁ(,,{(,‘m B pardmetros técnicos del equipo industrial y de la operacion, de
y normativa legal vigente. ‘ o acuerdo procedimientos de la operacion y normativa legal vigente.
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(; Plan formativo

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y MAQUINARIA EN PEQUENA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL

MAESTRO MANTENEDOR PEQUENA MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y’MAQUINARiA EN PEQUENA
MINERIA

Realizar la mantencion preventiva y correctiva de equipos y maquinaria pesada, administrar stock de insumos y repuestos y
manejo de residuos peligrosos y no peligrosos, de acuerdo a procedimientos de mantenimiento y normativa legal vigente.

NOMBRE DEL MODULO
DE FORMACION OBJETIVO DEL MODULO

UCL DEL PERFIL RELACIONADA
AL MODULO

SIN UCL ASOCIADA

Cumplir con la normativa interna y legal
vigente de calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y servicios
a la comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

Ejecutar mantenimiento de mdquinas y
equipos de pequefa minerfa, de acuerdo
a especificaciones técnicas de maquinas y
equipos, procedimientos de la operacion
y normativa legal vigente

Administrar insumos, repuestos y residuos
de actividades de mantencién en pequefia
minerfa, de acuerdo a requerimientos de
la operacion y normativa legal vigente

84

Introductorio Sectorial

Higiene, Seguridad Y
Medio Ambiente

Mantenimiento Preventivo
Y Correctivo De Mdquinas
Y Equipos

Administrar Insumos,
Repuestos Y Residuos
De Actividades De
Mantencion

Reconocer el contexto del trabajo del sector Minerfa Metdlica,
subsector minerfa del cobre, comprender las caracterfsticas de sus
empresas y servicios entregados.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Reconocer maquinarias y equipos de pequefa minerfa, tipos de
mantenciones, herramientas, instrumentos, insumos y materiales

de mantencion, ademas, planificar y ejecutar las mantenciones
preventivas y correctivas de las maquinarias y equipos, de acuerdo a
especificaciones técnicas de éstos, procedimientos de mantencion y
normativa legal vigente.

Administrar stock de insumos y repuestos, ademas de clasificar,
manejar v trasladar residuos peligrosos y no peligrosos, de acuerdo a
requerimientos de la operacion y normativa legal vigente asociada al
manejo de residuos.
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Plan formativo
OPERACIONES DE PERFORACION EN MINAS
SUBTERRANEAS DE MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO

OPERADOR DE PERFORACION MINA SUBTERRANEA DE OPERACIONES DE PERFORACION EN MINAS SUBTERRANEAS

MEDIANA MINERIA. DE MEDIANA MINERIA

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Aplicar técnicas de perforacion de rocas en labores de desarrollo y/o produccién en minas subterraneas, preparar las condiciones
para las operaciones de perforacion, controlar parametros técnicos de la operacion y parametros técnicos del equipo de
perforacion, de acuerdo a procedimientos de la operaciéon y normativa legal vigente.

Reconocer el contexto del trabajo del sector Mineria Metalica,
SIN UCL ASOCIADA Introductorio Sectorial subsector minerfa del cobre, comprender las caracteristicas de sus
empresas y servicios entregados.

Cumplir con la normativa interna y legal
vigente de calidad, seguridad y salud
ocupacional, medio ambiente y servicios
a la comunidad y calidad, de acuerdo a
requerimientos de faena minera.

Conocer y aplicar la normativa legal vigente de higiene, calidad,
medio ambiente y seguridad y salud ocupacional, de acuerdo a
requerimientos de la faena minera.

Higiene, Seguridad Y
Medio Ambiente

Reconocer las distintas caracteristicas relacionadas a tipos de rocas,
tipos de minerales y tipos de estructuras geologicas presentes, en
yacimientos minerales para realizar actividades de perforacion y
tronadura.

SIN UCL ASOCIADA Geologfa Aplicada

Reconocer los procesos de perforacion, equipos y herramientas

Asegurar condiciones para las operaciones Inspeccion De Las S IS T T
necesarios, sus caracteristicas y funcionalidades, proporcionar las

de perforacién en mina subterranea, de Condiciones Para La O o e ) L
i . . . condiciones del entorno y operativas necesarias e identificar los
acuerdo a procedimientos de la operacién  Operacion De Perforacion =~~~ =~ = =& = e ) S L
o N f riesgos asociados a la operacion, de acuerdo a procedimientos de la
y normativa legal vigente. M.S. g

operacion y normativa legal vigente.

Ejecutar operaciones de perforacion

en mina subterranea, de acuerdo a Perforacion De Rocas En
procedimientos de la operacion y Minas Subterraneas
normativa legal vigente.

Aplicar técnicas de perforacién de rocas mediante perforadora manual
0 mecanizada, controlar pardmetros del equipo y de la operacion, de
acuerdo a procedimientos de la operacién y normativa legal vigente.
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(r’.) Plan formativo

GESTION DE LA SEGURIDAD EN FAENAS MINERAS

MONITOR DE SEGURIDAD MEDIANA MINERIA

NOMBRE DEL PERFIL

NOMBRE DEL PLAN FORMATIVO
GESTION DE LA SEGURIDAD EN FAENAS MINERAS

COMPETENCIA GENERAL DEL PLAN FORMATIVO

Conocer, supervisar, implementar y gestionar las actividades claves de seguridad, salud ocupacional, calidad y medio ambiente, en
las distintitas areas de la empresa minera y de acuerdo a las normas legales vigentes.

UCL DEL PERFIL RELACIONADA

AL MODULO

NOMBRE DEL MODULO <
DE FORMACION OBJETIVO DEL MODULO

SIN UCL ASOCIADA

Supervisar la higiene, seguridad, calidad
y medio ambiente, de acuerdo a
procedimientos técnicos, estandares de
calidad y normativa vigente.

Elaborar desarrollo e implementacién

de programas de seguridad y salud
ocupacional en faenas, de acuerdo

a requerimientos de la gestion,
procedimientos técnicos y normativa legal
vigente.

Gestionar procedimientos, instructivos

y pautas de seguridad, de acuerdo a
procedimientos técnicos y normativa legal
vigente.

Introductorio Sectorial

Supervision De La Higiene,
Seguridad, Calidad Y
Medio Ambiente En
Faenas Mineras.

Implementacion De
Programas De Seguridad
Y Salud Ocupacional En
Faenas Mineras.

Gestion De
Procedimientos,
Instructivos Y Pautas
De Seguridad En Faena
Minera.

Reconocer el contexto del trabajo del sector Minerfa Metdlica,
subsector minerfa del cobre, comprender las caracteristicas de sus
empresas y servicios entregados.

Conocer metodologia de trabajo en prevencion de riesgos, e
identificar marco legal de acuerdo a la identificacién y andlisis de
riesgos y peligros.

Desarrollar programas de seguridad y salud ocupacional, Implementar,
evaluar y aplicar los distintos programas de acuerdo a procedimientos
de seguridad y normativa legal vigente.

Elaborar procedimientos, instructivos y pautas de seguridad y salud
ocupacional, controlar informacién clave respecto a la difusién de

procedimientos, instructivos y pautas, de acuerdo a sus analisis de

riesgos y normativa vigente.

86 Comision Sistema Nacional Certificacion de Competencias Laborales



Mejorando las Competencias Laborales

chile\/ 87






Rutas formativo - laborales

Es una herramienta que identifica de forma grafica las posibilidades de desarrollo laboral y/o formativo
en un contexto productivo, ya sea mediante el reconocimiento de la experiencia laboral o procesos
de capacitacion y/o formacion, respectivamente. Las Rutas Formativo Laborales se circunscriben a
procesos o subprocesos de un sector o subsector, por lo tanto, son pertinentes en un contexto productivo
determinado y representan una propuesta consensuada por el sector.

Al trabajador le permite identificar el camino que podria desarrollar en un determinado sector o subsector,
avanzando a través de perfiles asociados a distintos niveles de cualificacion, y sefialando si para lograrlo es
posible hacerlo a través del cimulo de experiencia, la capacitacion o ambas, en una légica de aprendizaje
continuo.

A los empleadores les facilita la gestion y desarrollo del Capital Humano de sus empresas, permitiéndoles
mostrar oportunidades de desarrollo de carrera a sus trabajadores, junto con identificar instrumentos de
formacion y capacitacion, tanto para integrarse a un sector o subsector productivo, como para el cierre
de brechas de competencias.

Ala Administracion Publica del Estado le permite identificar el desarrollo de los trabajadores y trabajadoras
en el sector, de manera que puedan articular las herramientas y recursos disponibles con el contexto
productivo en el que se desarrolla una industria.

Una vez realizado el poblamiento del Marco de Cualificaciones para la Certificacion y Formacién Laboral.
Se posicionan aquellos perfiles en una grafica por proceso o subproceso distribuidos de acuerdo a su
nivel de cualificacion. Luego, en base a mesas técnicas con expertos del sector, se identifican aquellos
perfiles que se encuentran vinculados a través de la experiencia o la formacion y capacitacion. Y esta
vinculacion es la que determina aquellas carreras laborales que puede desempefiar una persona en un
sector o subsector productivo.

Finalmente se validan estratégicamente con el Organismo Sectorial de Competencias Laborales del Sector
o Subsector.
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@ RUTAS FORMATIVO LABORALES

SECTOR MINERIA METALICA, SUB SECTOR MINERIA DEL COBRE,
PEQUENA MINERIA
PROCESO EXTRACCION

Productor

Plan Formativo

i

Jefe de Mina

Plan Formativo
Supervision trabajo mina
pequeria mineria

Maestro de perforacion Maestro
y Tronadura Pequefia mantenedor de
Minerfa pequefia mineria
Plan Formativo Plan Formativo
Operaciones de Mantenimiento de
perforacion y tronadura equipos y maquinaria en
en pequena minerfa pequena minerfa

Operador equipos Operador cargufo equipos
transporte de marina pequena minerfa
pequefia minerfa

Plan Formativo
Operacion de equipos
de carguio en pequefia y

mediana minerfa

Plan Formativo
Operaciones de equipos
de transporte de pequefia
y mediana mineria

(&)

Ayudante perforacion y
tronadura pequefia minerfa

(&)

Operador de
winche

Plan Formativo
Asistencia de operacwones

de perforacién y tronadura
pequena mineria

Plan Formativo
Operacion de
Winche

Perfil existente Perfil nuevo
PF: Plan Formativo. en catalogo ChileValora o actualizado ) Ruta Formativa ’ Ruta Laboral
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SECTOR MINERIA METALICA, SUB SECTOR MINERIA DEL COBRE,
PEQUENA MINERIA
PROCESO PLANTA FLOTACION

Operador equipos
de molienda conv.

r en peq. y med.
+ lEE
Plan Formativo
OP(‘ML ones en N(!V'\ld

de molienda cc
p(‘q \’." med. mineria

Jefe de planta
pequefa minerfa

Plan Formativo

Supervision planta flotacion

pequena minerfa

| —

Operador equipos

de flotacién r
)

Plan Formativo
Operaciones en [1‘2%1'.?13
de flotacién en peg.y

med. mineria

Maestro mantenedor

pequefia minerfa '{D

Plan Formativo
Mantenimiento de

equipos y maqu
pequefa mir

Analista quimico
de laboratorio

Plan Formativo
Analisis quimico de
orio pequenay

ediana minerfa

Operador equipos
de chancado
de pequefia y

mediana minerfa

Plan Formativo
Operaciones en planta
de chancado 1)
med. mine

Operador

equipos de
espesamiento, &)

filtrado y secado

Plan Formativo

Cp’x‘f{lC ones en planta

spesamiento de

mediana mineria

| ———
() (&

Operador equipos
de transporte marina

Operador de
almacenamiento de
producto final

Plan Formativ

Almacenamiento «

(o]

producto final

Operaciones de eq
de transporte de peq.y

pequena minerfa

Plan Formativo

med. mineria

05

Operador equipos
de carguio pequefia
mineria

Operario de relaves
y recuperacion
de agua

Plan Formativo

Operacién de relaves y

Plan Formativo

Operacién de equipos

de (.:rgu\'(} en p(—“i' recuperac ion de aguas

med. mineria

PF: Plan Formativo.

E/) Perfil existente

en catalogo ChileValora

Perfil nuevo
o actualizado

’ Ruta Formativa ’ Ruta Laboral
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@ RUTAS FORMATIVO LABORALES

SECTOR MINERIA METALICA, SUB SECTOR MINERIA DEL COBRE,

PEQUENA MINERIA
PROCESO PLANTA PRECIPITACION

Productor

Plan Formativo

i

Jefe de planta pequefa

mineria

Plan Formativo
Supervision planta
pequena mineria

Maestro mantenedor
pequefia minerfa

Plan Formativo
Mantenimiento de
equipos y maquinaria en
pequefia mineria

Analista quimico de

laboratorio

Plan Formativo
Andlisis quimico de
laboratrorio pequena y
mediana minerfa

Operador equipos
r pdechanc(idop
@ de pequenay
med|ana mlnerla

Operador equipos
de lixiviacion

Operador de

Plan Formativo
Operacion procesos

de precipitacion

Plan Formativo
Operacion Equipos
de Lixiviacion

Plan Formativo

Operaciones en planta

de chancado de peq.
med. mineria

Operador de

cibiacion ' almacenamiento
precip de producto final

Plan Formativo
Almacenamiento de

producto final

Operador equipos Operador equipos
de transporte

de carguio "
pequefia minerfa pequefia minerfa

Plan Formativo
Operaciones de equipos
de transporte de peq.y
med. mineria

Plan Formativo

Operacion de equipos

de carguio en peq. y
med. minerfa

PF: Plan Formativo.

92 Comision Sistema Nacional Certificacion de Competencias Laborales

Perfil existente
en catalogo ChileValora

Perfil nuevo
o actualizado
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@ RUTAS FORMATIVO LABORALES

Plan Formativo

Plan Formativo
Operacion de equipos de

JUIpo

sondaje

Plan Formativo

Asistencia en geologia
minera
. Plan Formativo
Plan Formativo Asistencia equipos de

Muestreo de

m

exploracion sondaje

Perfil existente Perfil nuevo
PF: Plan Formativo. en catalogo ChileValora =) o actualizado ’ Ruta Formativa
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@ RUTAS FORMATIVO LABORALES
SECTOR MINERIA METALICA, SUB SECTOR MINERIA DEL COBRE,
MEDIANA MINERIA
PROCESO EXTRACCION RAJO Y SUBTERRANEA

Jefe de turno mina

PF
Supervisién trabajo mina
mediana mineria

it 2

TOpeéaqo'@e Maestro Operador
ronacura Mina il fortificacion mina perforacion mina

Subterranea, b 5
Mediana Mineria U e

(& (&

Operador ¥ Operador de
perforacion tronadura
mina rajo mina rajo

(&

Operador
tronadura mina
sub

Plan Formativo

Operaciones de
tronadura en mina
subterrdnea mediana
mineria

Plan Formativo
Operaciones de
perforaciéon en minas
subterraneas en
mediana minerfa

Plan Formativo
Instalacion de sistemas
de fortifcacion en
minas subterrdneas de
mediana mineria

Plan Formativo
Operaciones de
tronadura en
mina subterrdnea
mediana minerig

Plan Formativo
Operaciones de
ronadura en minal
a rajo abierto
mediana mineria

Plan Formativo
Operaciones de
perforacién mina
rajo mediana
mineria

<

(& (& (& ‘
Operador Operador Operador Operador % ¥ Operador

transporte,i :Ntransporte' equipos 4 i equipos ,‘ p equipos

Encargado

Operador Operador | Operario
polvorin

rep. Inf. construccion de

mina sub mina rajo carguio carguio EIETES Construccion mina sub [ servicios
mina rajo mina sub mina mina sub
Plan Formativo Plan Formativo Plan Formativo Plan Formativo Plan Formativo | [Plan Formativo, Plan Plan Formativo Plan Formativo Plan
Operaciones Operaciones Operacion Operacion Operacion Administracionf | Formativo Reparacion y Construccién Formativo
de equipos de de equipos de de equipos de equipos equipos de polvorin operadcion fconstruccion de de obras civiles || Asistencia
transporte de transporte de de carguio en de carguio en Auxiliares Rigger infraestructuras menores en servicios
peq. y med peg. y med peq. y med mina en minas subt minas subt. de fJmina m}ed.
mineria minerfa mineria i subtterrdnea med. minerfa med. mineria minerfa

Asistente de

Ayudante Ayudante de Ayudante Ayudante
topografo

perforacior tronadura mina fortificacion
mina rajo mina rajo subterranea mina sub

Plan Formativo Plan Formativo Plan Formativo Plan Formativo Plan Formativo

Asistencia Asistencia Asistencia Asistencia Asistencia en
perforacion tronadura mina tronadura mina fortificacion topografia
mina rajo rajo mediana subterranea mina subterrdnea
mediana mineria mediana minerfa mediana minerfa
minerfa
Perfil existente Perfil nuevo
PF: Plan Formativo. en catalogo ChileValora o actualizado ) Ruta Formativa ’ Ruta Laboral
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@ RUTAS FORMATIVO LABORALES
SECTOR MINERIA METALICA, SUB SECTOR MINERIA DEL COBRE,
MEDIANA MINERIA
PROCESO CONCENTRACION

Jefe de turno planta

concentradora

Plan Formativo

Supervisién planta concentradora

= 1]

Operador equipos Operador equipos Analista quimico de

de molienda de flotacion laboratorio
convencional

Plan Formativo Plan Formativo

Plan Formativo

de

Operaciones en plantas
de flotacion en peq. y
med. mineria

Andlisis quimic
laboratrorio en
med. mineria

Operador Operadot Operador de Muestrero Operador M Operador de
equipos de equipos de almacenamiento derelave y suministro
chancads espesamiento [l de producto final 'Q recuperacion de agua

y filtrado de agua industrial

Operador de Operador de
suministro suministro

diesel de aire

Plan Formativo

Operaciones

Plan Formativo Plan Formativo
Operacién de Operacién de

Plan Formativo
Operacién de

Plan Formativo
Operaciones

Plan Formativo

namiento

nla e ducto final de muestreo suministro de suministro de suministro de
spesamiento c sua industrial Diesel aire
med. mineria
Perfil existente Perfil nuevo
PF: Plan Formativo. en catalogo ChileValora o actualizado ’ Ruta Formativa ’ Ruta Laboral
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@ RUTAS FORMATIVO LABORALES
SECTOR MINERIA METALICA, SUB SECTOR MINERIA DEL COBRE,
MEDIANA MINERIA
PROCESO HIDROMETALURGICO

Jefe de turno proceso LX Jefe de turno proceso
SX-EW

Plan Formativo Plan Formativo
Gestion Proceso LX Gestion Proceso SX-EW

Analista laboratorio control

Operador equipo de
: |i><iviacqic’)np de calidad

Plan Formativo Plan Formativo Plan Formativo
Operacion equipos de Lixiviacion Gestion Proceso SX Control de calidad

. Operador de rO Operador Operador de Operador de
Operador equipos Operador almacenamiento Muestrero servicios planta |l suministro acido suministro diesel
de chancado EW de producto final sulfdrico

Plan Formativo Plan Formativo
Operaciones en Operacion equipos
planta de chancado EW
de pequeria y
mediana minerfa

Plan Formativo

Operacion de
suministro de Diesel

Plan Formativo
Operacion de
suministro de 4cido
sulfdrico

Plan Formativo

Operacién de
servicios planta

Plan Formativo

Actividades de
muestreo minero

Plan Formativo

Almacenamiento de
producto final

Perfil existente Perfil nuevo
PF: Plan Formativo. en catalogo ChileValora o actualizado ) Ruta Formativa ’ Ruta Laboral
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@) RUTAS FORMATIVO LABORALES
SECTOR MINERIA METALICA, SUB SECTOR MINERIA DEL COBRE,
MEDIANA MINERIA
PROCESO MANTENIMIENTO

Jefe de turno taller equipos
< mina mediana minerfa

Plan Formativo
Gestion de mantencion equipos
mina mediana mineria

Maestro Maestro eléctrico Maestro Maestro Maestro Soldador

eléctrico equipos
y sistemas mina

Plan Formativo
imiento
quipos
y sistemas mineros
mediana mineria

Ayudante
eléctrico

Plan Formativo
Asistencia
mantenimiento

sistemas planta

Plan Formativo
Mantenimiento
eléctr sistemas
planta mediana
giineria

electromecanico  pgi4

equipos mina

Plan Formativo
Mantenimiento
or cod
equipos mineros
mediaga mineria

mecanico
equipos mina

Plan Formativo

Mantenimiento

ecanico d
mineros
mgneria

mecanico
equipos planta

Plan Formativo
Mantenimiento

mecanico

planta m

[

Plan Formativo

Soldadura

Ayudante
electromecanico

Plan Formativo
Asistencia
mantenimiento

omecanicc

Ayudante
mecanico equipos
mina
Plan Formativo

Asistencia
mantenimiento

NnICo equipos mina

Ayudante
mecanico
equipos planta

Plan Formativo
Asistencia
mantenimiento
mecénico equipo
planta

Ayudante
soldador

Plan Formativo
Asistencia
soldadura

Vulcanizador
equipos mina de
mediana mineria

Plan Formativo
Vulcanizac
neumatic
equipos

med. mineria

Perfil existente Perfil nuevo
PF: Plan Formativo. en catalogo ChileValora o actualizado ’ Ruta Formativa ’ Ruta Laboral
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CONCLUSIONES

El desarrollo del presente proyecto de competencias laborales, permiti¢ el levantamiento de 10 perfiles
ocupacionales y actualizacion de 17 perfiles que ya formaban parte del catdlogo de Competencias de
ChileValora, lo que aporta tanto en el fortalecimiento de las competencias laborales de los trabajadores
de la industria minera, como también en el mejoramiento de los procesos productivos, especialmente en
el segmento de la Pequefia Minerfa, debido a su bajo nivel de mecanizacion e infraestructura.

Este proyecto se desarrollé al alero del Organismo Sectorial de Competencias Laborales Minero, que
participd activamente sobre la base del didlogo social tripartito, al estar conformado por representantes
de trabajadores, empleadores y del Estado. Este trabajo coordinado permitié el consenso respecto de las
necesidades de sector y su vinculacion con los productos generados durante el proyecto, asegurando asf
su pertinencia con la realidad productiva.

Para la construccion de los perfiles ocupacionales, que reflejan el estindar de desempefio esperado y
consensuado por este subsector, se identificaron en primer lugar los procesos asociados a su labor, lo que
permitio a su vez asignarles niveles de cualificacién de acuerdo a los criterios del Marco de Cualificaciones
Técnico Profesional. A partir de dichos niveles se logré estructurar, en concordancia con la realidad
sectorial, un mapeo de las alternativas de desarrollo laboral y formativo de los trabajadores, denominadas
Rutas formativo - laborales.

Complementariamente, se construyeron planes formativos a partir de los estandares definidos en los
diferentes perfiles ocupacionales desarrollados, los que, una vez incorporados a la oferta formativa por
el Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo (SENCE), permitirdn mejorar las competencias laborales,
fomentando el aprendizaje y mejoramiento continuo del desempefio de las personas que se desenvuelven
laboralmente en este subsector.

El desafio que se plantea a partir de esta experiencia es continuar profesionalizando este importante

sector productivo, enfatizando el desarrollo de procesos de Certificacion, Capacitacion y Formacion, para
aportar en la competitividad de los trabajadores y mejoras en los procesos productivos.
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