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Informe de los Auditores Independientes

Sefiores
Directores
Comision del Sistema Nacional de Certificacion de Competencias Laborales

Informe sobre los estados financieros

Hemos efectuado una auditoria a los estados financieros de la Comision del Sistema Nacional de
Certificacion de Competencias Laborales, que comprende el balance general al 31 de diciembre de
2012 y 2011 y los correspondientes estados de resultados y de flujos de efectivo por los afios
terminados en esas fechas y las correspondientes notas a los estados financieros.

Responsabilidad de la Administracion por los estados financieros

La Administracién es responsable por la preparacion y presentacion razonable de estos estados
financieros de acuerdo con las normas de contabilidad gubernamental. Esta responsabilidad incluye
el disefio, implementacion y mantencién de un control interno pertinente para la preparacién y
presentacion razonable del estado financiero que esté exento de representaciones incorrectas
significativas, ya sea debido a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre estos estados financieros a base de
nuestra auditoria. Efectuamos nuestra auditoria de acuerdo con normas de auditoria generalmente
aceptadas en Chile. Tales normas requieren que planifiquemos y realicemos nuestro trabajo con el
objeto de lograr un razonable grado de seguridad que el estado financiero estd exento de
representaciones incorrectas significativas.

Una auditoria comprende efectuar procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los
montos y revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del
juicio del auditor, incluyendo la evaluacion de los riesgos de representaciones incorrectas
significativas de los estados financieros, ya sea debido a fraude o error. Al efectuar esas evaluaciones
de los riesgos, el auditor considera el control interno pertinente para la preparacion y presentacion
razonable de los estados financieros de la entidad con el objeto de disefiar procedimientos de
auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero sin el propdsito de expresar una opinién
sobre la efectividad del control interno de la entidad. En consecuencia no expresamos tal tipo de
opinion. Una auditoria incluye, también, evaluar lo apropiadas que son las politicas de contabilidad
utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones contables significativas efectuadas por la
Administracion, asi como una evaluacion de la presentacion general de los estados financieros.

Direccién: 1 Poniente 123. Of.413 | Vina del Mar | Teléfono + 56 32 2683908
Email: info@acs-auditores.cl | www.acs-auditores.cl
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Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para
proporcionarnos una base para nuestra opinion de auditoria con salvedades.

Bases para una opini6n con salvedades

Los Estados financieros presentan provisiones de gastos por M$ 481.967 en el afio 2012 y de
M$596.358 en el afio 2011, los cuales fueron registradas en base a los montos comprometidos en el
presupuesto, y han sido cargados al resultado de la gestion econdémica de cada afio.

Como se describe en nota 2, los estados financieros fueron preparados de conformidad con las bases
contables establecidas por las normas de contabilidad gubernamental, que son una base de
contabilidad distinta a los principios de contabilidad generalmente aceptados en Chile.

Opinién con salvedades

En nuestra opinién, excepto por los efectos del asunto descrito en el parrafo anterior “Bases para una
opinién con salvedades’, los mencionados estados financieros presentan razonablemente, en todos sus
aspectos significativos, la situacion financiera de la Comision del Sistema Nacional de Certificacion de
Competencias Laborales al 31 de diciembre de 2012 y 2011y los resultados de sus operaciones y los

flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas, de acuerdo con las bases descritas en la Nota
2.

Juan CaXos Faria ACY S Auditores Consultores Ltda.

Santiago, 10 de Septiembre de 2014

Direccién: 1 Poniente 123. O1.413 | Vifia del Mar | Teléfono + 56 32 2683908
Email: info@acs-auditores.cl | www.acs-auditores.cl



COMISION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION

DE COMPETENCIAS LABORALES

Activos

Activo circulante:

Disponible

Cuentas por cobrar

Total activo circulante

Activo fijo:

Magquinarias y equipo

Muebles vy dtiles

Otros activos fijos

Subtotal activo fijo
Menos depreciacion acumulada

Total activo fijo, neto
Otros activos:
Intangibles, neto
Otros

Total otros activos

Total activos

Balance General
al 31 de diciembre de

Nota

-]

M$

2012

M$

726.364

21.734

748.098

1.941
1.229

37.704

40.874

(13.193)

27.681

12.898

2.712
15.610

791.389

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados

2011
M$

701.520
37.910

739.430
1.463
1.192

29.614

32.269
(7.446)

24.823
6.278
2.712
8.990

M$  773.242



COMISION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS LABORALES
Balance General
al 31 de diciembre de

2012
Pasivos y Patrimonio
Nota M$
Pasivo circulante:
Cuentas por pagar 10
Retenciones 11 9.819
Provisiones 12 502.180
Total pasivo circulante 511.999
Patrimonio:
Resultados acumulados 13 146.692
Utilidad (Pérdida) del ejercicio 13 132.698
Total patrimonio 279.390
Total pasivos y patrimonio M$ 791.389 M$

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados

M$

3.131
8.130

615.288

626.550

175.956
(29.264)

146.692

773.242



COMISION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION

DE COMPETENCIAS LABORALES
Estados de Resultados

Por el ejercicio de doce meses terminado al 31 de diciembre de

Nota
Resultado Ope racional
Ingresos de explotacion 14
Costos de explotacion 15
Margen de explotacion
Gastos de administracion y ventas 16
Resultado operacional
Resultado no Operacional
Otros ingresos
Gastos financieros
Correccion monetaria 4

Resultado no operacional

Utilidad (Pé rdida) del e jercicio

2012
M$

1.255.461
(422.047)

833.414
(698.798)

134.616

724
(322)
(2.320)

(1.918)

132.698

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros

2011
M$

1.106.502

(485.535)

620.967
(644.436)

(23.470)

6
(318)
(5.483)

(5.799)

(29.264)



COMISION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION

DE COMPETENCIAS LABORALES
Estados de Flujo de Efectivo, Continuacion

Por el ejercicio de doce meses terminados al 31 de diciembre de

Conciliacion 2012

Flujo originado por actividades de la operacion:
Utilidad (Pérdida) del ejercicio M$ 132.698

Cargos (abonos) a resultados que no representan

flujo de efectivo:

Depreciacion del ejercicio 5.747
Amortizacion de intangibles 2.052
Correccion monetaria 2.320

Variacion por (aumento) disminucion de activos
que afectan al flujo de efectivo:
Cuentas por cobrar 16.176

Variacion por aumento (disminucion) de pasivos
que afectan al flujo de efectivo:

Cuentas por pagar (3.131)
Retenciones 1.688
Provisiones (113.108)
Flujo neto positivo originado por
actividades de la operacion M$ 44.441

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros

M$

M$

2011

(29.264)

4.038
2.084
5.483

80.671

2.627
1.078

4.759

71.477



COMISION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS LABORALES
Estados de Flujo de Efectivo, Continuacion
Por el ejercicio de doce meses terminados al 31 de diciembre de

2012 2011
Flujo neto positivo originado por
actividades de la operacion M$ 44.441 M$ 71.477
Flujo originado por actividades de inversion:
Compras de activos fijos (8.605) (10.815)
Inversion en intagibles (8.671)
Flujo neto (negativo) originado por actividades
de inversion (17.276) (10.815)
Flujo neto total positivo del ejercicio 27.165 60.662
Efecto de la inflacion sobre el efectivo y efectivo
equivalente (2.321 (10.800
Variacion neta del efectivo y efectivo equivalente 24.844 49.862
Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente 701.520 651.657
Saldo final de efectivo y efectivo equivalente M$ 726.364 M$ 701.520

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros 5
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COMISION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS LABORALES

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2012 y 2011

Naturaleza de la Operacion

La Comision del Sistema Nacional de Certificacion de Competencias Laborales (la “Comision™) se
constituyé en Agosto del afio 2008 por entrada en vigencia de la Ley N° 20.267 que crea el Sistema
Nacional de Certificacion de Competencias Laborales y perfecciona el Estatuto de Capacitacion y
Empleo. Las operaciones de la Comision estdn centradas principlamente en aumentar las
competencias laborales de las personas, a través de un proceso de evaluacién y certificacion
alineados con las demandas del mercado del trabajo y propiciando su articulacion con una oferta de
capacitaci6n laboral basada en competencias.

Resumen de Normas Contables Aplicadas

(@)

(b)

(@

(d)

Periodo contable:

Los presentes estados financieros corresponden al ejercicio comprendido entre el 1 de enero
y el 31 de diciembre de 2012 y 2011, respectivamente.

Bases de preparacién:

Los estados financieros fueron preparados de conformidad con las normas de contabilidad
gubernamental, que son una base de contabilidad distinta a los principios de contabilidad
generalmente aceptados en Chile.

Bases de presentacion:

Los estados financieros del ejercicio anterior han sido actualizados extracontablemente para
efectos comparativos en un 2,1%, en caso de proceder se han efectuado las reclasificaciones
respectivas.

Correccion monetaria:

Los estados financieros han sido actualizados mediante la aplicacion de las normas de
correccion monetaria, de acuerdo con principios contables generalmente aceptados, con el
objeto de reflejar la variacion en el poder adquisitivo de la moneda ocurrida durante el
ejercicio.

Las actualizaciones del patrimonio financiero, los activos y pasivos no monetarios han sido
determinadas sobre la base de los indices oficiales del Instituto Nacional de Estadisticas,
que dieron como resultado una variacion del 2.1% por el ejercicio comprendido entre el 1
de enero y el 31 de diciembre de 2012.



COMISION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS LABORALES

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2012y 2011

) Resumen de Normas Contables Aplicadas, Continuacion

(e)

(&

(h)

Conversion de Activos y Pasivos en Unidades de Fomento

Los activos y pasivos expresados en Unidades de Fomento existentes al 31 de diciembre de
2012y 2011, se presentan convertidos a pesos de acuerdo a las siguientes paridades vigentes
al cierre de cada ejercicio.

2012 2011
($ pesos ($ pesos
chilenos) chilenos)
Unidad de Fomento (UF) 22.840,75 22.294,03

Efectivo y Equivalente de Efectivo

Para propésitos del estado de flujo de efectivo, se considera como efectivo y equivalente de
efectivo las disponibilidades en fondo fijo y banco.

Provision para Deudores Incobrables

La comision no ha reconocido una provisién para deudores incobrables, ya que considera
que todas las cuentas por cobrar son recuperables.

Activo Fijo

Los bienes del activo fijo se presentan valorizados al costo de adquisicion o de construccion,
actualizado de acuerdo a normas de correccién monetaria.

La depreciacion de los bienes del activo fijo se ha calculado de acuerdo con el método de
depreciacion lineal, considerando los valores actualizados de los respectivos bienes y los
aflos de vida util remanente de los mismos.

Intangibles
Bajo este rubro se presentan licencias de sofware que se registran a su valor de adquisici6n

actualizado de acuerdo a normas de correccion monetaria y se amortizan en un plazo de 72
meses de acuerdo a politicas de la Comision.
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COMISION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS LABORALES

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2012 y 2011

Resumen de Normas Contables Aplicadas, Continuacion

) Impuesto a la Renta
La Comision no ha reconocido provision de gasto por impuesto a la renta de primera
categoria correspondiente al ejercicio, por estar exenta de este impuesto de conformidad al
Articulo 40 N° 1 de la Ley sobre Impuesto a la Renta.

(k) Impuestos Diferidos
Con motivo de la exencion al impuesto a la renta segiin se sefiala en la letra j), la Comision
no presenta diferencias temporales que den origen a impuestos diferidos.

() Provisiones de gastos
Corresponden a estimaciones de gastos y posibles inversiones futuras, los cuales han sido
cargados al resultado de la gestion econémica de cada afio, los cuales se han comprometido.

(m) Indemnizacién por aiios de servicio
La Comisién no tiene pactado con su personal pagos por conceptos de indeminizacion por
afios de servicios a todo evento, por lo cual no ha reconocido provisién alguna por dicho
concepto.

(n) Reconocimiento de Ingresos
La Comisién reconoce ingresos por recuersos asignados por la Ley de presupuesto de sector
publico desde el Ministerio del Trabajo y Previsién Social, por aportes recibidos del Servicio
Nacional de Capacitacién y Empleo, y por recursos aportados por privados, sobre base
devengada, los cuales tienen como objetivo el financiamiento de las actividades y
operaciones de la Comision.

Cambios Contables

En el ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2012, no han existido cambios de criterios contables
respecto a los aplicados en el afio 2011.



COMISION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS LABORALES

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2012 y 2011

€)) Correccion Monetaria

Como resultado de la aplicacion de las normas de correcciéon monetaria mencionadas en nota 2(d), al
31 de diciembre de 2012 y 2011 se gener6 un cargo neto a resultado, segiin el siguiente detalle:

2012 2011
(Cargo) abono a resultados por actualizacién de:

Patrimonio M$ (3.018) (6.605)
Activos- Pasivos monetarios 56 ( 6.509)
Activos- Pasivos no monetarios M$ 642 7.631

(cargo) neto a resultado M$ (2.320) (5.483)

(5) Disponible

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011 este rubro esta compuesto de los siguientes conceptos:

2012 2011

Fondo Fijo M$ 200 204
Banco Estado 057333-7 (1) 617.106 665.244
Banco Estado 900252-9  (2) 109.058 36.072
Totales M$ 726.364 701.520

(1) Esta cuenta corriente contiene los ingresos transferidos por entidades publicas.
(2) Esta cuenta corriente contiene los ingresos propios generados de la Comision.



COMISION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS LABORALES

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2012 y 2011

(6) Cuentas por Cobrar

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, este rubro presenta aportes comprometidos segin el siguiente
detalle:

Cuentas por cobrar: 2012
Camara Chilena de regrigeracion 1.000
SUBDERE 20.000
Superintendencia de elect 724
Varios 10

Total cuentas por cobrar M$ 21.734

Cuentas por cobrar: 2011
SUBDERE 20.420
Transantiago 8.168
Camara Chilena de refrigeracion 1.021
PNUD (1.021)
Conf. Grem. Duefios de camiones 1.225
Alog Chile 3.502
Camara maritime portuaria 4.595

Total cuentas por cobrar M$ 37.910

10



COMISION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS LABORALES

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2012 y 2011

(7) Activofijo

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, el detalle del activo fijo es el siguiente:

Activo Fijo: 2012 2011
Maquinarias y equipos 1.941 1.463
Muebles y utiles 1.229 1.192
Otros activos fijos 37.704 29.614

Total activo fijo, bruto M$ 40.874 32.269

Depreciacion acumulada (13.193) ( 7.446)

Total activo fijo, neto M$ 27.681 24.823

La depreciacion del ejercicio asciende a M$ 5.747 y M$ 4.038 al 31 de diciembre de 2012 y 2011,
se clasifican en el rubro operacional de gastos de administracion y venta.

(8) Intangibles

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, el detalle de los activos intangibles es el siguiente:

Intangilbes: 2012 2011
Licencias computacionales 18.883 10.213
Derechos de marca 120 120

Sub — totales M$ 19.003 10.332
Amortizacion acumulada (6.105) (4.054)

Total intangibles, netos M$ 12.898 6.278

ik



COMISION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS LABORALES

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2012 y 2011

La amortizacion del ejercicio asciende a M$ 2.052 y M$ 2.084 al 31 de diciembre de 2012 y 2011,
se clasifican en el rubro operacional de gastos de administracion y venta.

(9) Otros

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, este rubro presenta una garantia de arriendo por M$ 2.712 y
M$2.712 respectivamente relacionado con las oficinas utilizadas por la Comision.

(10)  Cuentas por Pagar

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, la Comision presenta las obligaciones conforme al siguiente

detalle:
2012 2011
Honorarios por pagar M$ - 3.131

Totales M$ - 3.131

(11)  Retenciones

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, el rubro retenciones incluye los siguientes conceptos:

2012 2011
Depositos Previsionales M$ 4.444 4.329
Seguro ISE 270 126
Ret. 2° Categoria 3.041 1.718
Impto tnico trabajadores 2.064 1.957

Totales M$ 9.819 8.130

12



Provisiones

COMISION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION

DE COMPETENCIAS LABORALES

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2012 y 2011

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, el rubro provisiones incluye los siguientes conceptos:

Provision de vacaciones
Provision de gastos (1)

Totales

2012 2011

M$ 20.213 18.930
481.967 596.358

M$  502.180 615.288

Bajo este rubro se registran las provisiones indicadas en la Nota 2l).

El detalle para la provision de gastos de los afios 2012 y 2011 es el siguiente:

PROVISION DE GASTO 2012
TIPO DOC. | N°DOCTO DETALLE M$
RESOLUCION] 545 Disefio y ejecucion de jornadas de trabajo. 60.000)
. SERVICIO DE DISENO DE PROGRAMAS DE FORMACION, PARA EL SECTOR
RESOLUCION 419 AGROALIMENTARIO. 59.000
IRESOLUCION 464 [ s graficos cion de videos 37.990
IRESOLUCION 544 Produccion de Semmario Internacional. 30.000
RESOLUCION 460 SERVICIO DE DISENO DE PROGRAMAS DE FORMACION, SUBSECTOR RETAIL Y 20,000
SUPERMERCADO i
IRESOLUCION| 540 SERVICIO DE DISENO DE PROGRAMAS DE FORMACION, SECTOR TURISMO. 20.000
ResoLucion] 461 .Sii\i:E:E,DE DISENO DE PROGRAMAS DE FORMACION, PARA EL SECTOR 18.890
RESOLUCION]| 458 PROYECTO COMPETENCIAS SECTOR AGRICOLA-SEMILLAS. 17.000
RESOLUCION 462 SERVICIO DE DISENO DE PROGRAMAS DE FORMACION, PARA EL SECTOR 16.151
ELECTRICO.
RESOLUCION 543 Produccion de Evento para Dirigentes Sindicales. 14.994
SERVICIO DE DISENO DE PROGRAMAS DE FORMACION, PARA E SECTOR
PRI i INDUSTRIA DEL PAN. 1t
DESARROLLO DE UN PROYECTO DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL SECTOR
MESOLECION 2% TRANSPORTE, SUBSECTOR MARITIMO PORTUARIO. 280
: Servicio de “Andlisis de Homologacion y equivalencias de Perfiles Ocupacionales y Unidades de
RE0LUCION e Competencias Laborales del Catélogo de Competencias Laborales” s
ESOLUCION 531 DESARROLLO DE UN PROYECTO DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL SECTOR 11.39%
F‘ : INDUSTRIA PETROQUIMICA, SUBSECTOR SERVICIOS INDUSTRIALES. '

13



COMISION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION

DE COMPETENCIAS LABORALES

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2012 y 2011

TIPO DOC. | N° DOCTO DETALLE MS
RESOLUCION| 78.359.230-4 |Compra de sistema de video conferencia 10.971
RESOLUCION ~ su  |PESARROLLO DE UN PROYECTO DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL SECTOR —

CAPACITACION .
RESOLUCION| 386 |Servicio Agencia de Prensa Comunicacion Corporativa. 8.500
DESARROLLO DE UN PROYECTO DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL SECTOR
RESOLUCION 530 |\ oo 7.240
RESOLUCION| 463  |PROYECTO DE COMPETENCIAS SECTOR COMERCIO-ADUANAS. 7.120
DESARROLLO DE UN PROYECTO DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL SECTOR
RESOLUCION 332 | s GRICOLA - SUBSECTOR ACEITE DE OLIVA. A
. DESARROLLO DE UN PROYECTO DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL SECTOR
FEOLICION = MEDIOAMBIENTE, SUBSECTOR CLIMATIZACION Y REFRIGERACION. 0
. DESARROLLO DE UN PROYECTO DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL SECTOR
RESOLUCION 539 |56 c1UARIO, SUBSECTOR SECUNDARIO CARNES. s
RESOLUCION 274 Servicio Newsletter y e-mailing 6.250
SERVICIO DE DISENO DE PROGRAMAS DE FORMACION, PARA EL SECTOR
] |
RESOLUCION TRANSPORTE. SUBSECTOR CAMIONES DE CARGA. $000
RESOLUCIOM. 541 |SERVICIO DE DISENO DE PROGRAMAS DE FORMACION, SECTOR COMERCIO R
EXTERIOR SUBSECTOR ADUANAS,
RESOLUCION| 177 |Proyecto Competencias Laborales Sector Servicios. 765
RESOLUCION] 246 [Registro Audiovisual promover accion ChikValora. 3.500
469 |PROYECTO COMPETENCIAS LAB.SECTOR HIDROCARBUROS. 14.000
RESOLUCION 363 |5.783.535-4 2.300
RESOLUCION 161  |Consuktoria OIT 2.128
RESOLUCION 169  |12.488.728-3 1.852
[RESOLUCION| 364  [8.167.119-2 1.667
[RESOLUCION| 396 |8.898.700-4 1.667

ESOLUCION 322 |12.645454-6 1.500
RESOLUCION| 147 |8.530.989-7 1.000
RESOLUCION 395  |11.202.1574 889
RESOLUCION 351  |9202625-6 5.000
RESOLUCION 301 |12.454.500-5 7.000
RESOLUCION 8 12.454.500-5 750
RESOLUCION| 146 [16.249.641-7 550
RESOLUCION. 424 [Servicio de Hosting. 500
RESOLUCION, 241 8.530.989-7 478

9.922
TOTAL PROVISION 481.967
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COMISION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS LABORALES

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2012 y 2011

PROVISION DE GASTO 2011
TIPO DOC. N°DOCTO DETALLE MS
RESOLUCION 390 Alimentos elaborados 41.160
RESOLUCION 415 Lécteos 41.005
Aportar a ChileValora un modelo conceptual validado ante los actores clave
vinculados a la Certificacién de Competencias Laboralks en Chile y una
RESOLUCION 420 definicion de una linea base, con sus respectivos instrumentos, que sea dtil]  33.795
para dimensionar el impacto del Sistema sobre un conjunto de variables
relevantes, definidas y consensuadas en torno al mencionado modelo.
RESOLUCION 418 Construccion 33.496
RESOLUCION 340 Portuario 27.020
RESOLUCION 283 Disefio y desarrollo de Plataforma de Atencion de Usuarios, 568963-8-LP 10. 25.525
RESOLUCION 343 Mineria 25.215
) 568963-28- |DESARROLLO DE UN PROYECTO DE COMPETENCIAS
R LeIaN LE10 LABOLARES EN EL SECTOR METALURGICO - METALMECANICO =8°
RESOLUCION 426 Turismo 24.973
RESOLUCION 429 Metalmecénico 24.810
RESOLUCION 370 Logistica 24.504
RESOLUCION 391 Gas/Elkectricidad 24.504
DESARROLLO DE UN PROYECTO DE COMPETENCIAS
vt | i LABORALES EN EL SECTOR MINERIA =
RESOLUCION 368 Hortalizas 21.952
RESOLUCION 218 Malterial de djf'usién, proc'lucci'.‘ln eventos regionaks, campafia radial, avisaje 20.056
regional y gestion de medios.
RESOLUCION 342 Vinos 18.398
RESOLUCION 419 Servicio de implementacion de Call Center. 18.378
RESOLUCION 416 Supermercados 15.315
568963-16- DESARROLLO DE UN PROYECTO DE COMPETEN Cli%S
RESOLUCION LP10 LABORALES EN EL SECTOR EMPRESAS DE MENOR TAMANO 13.784
SUBSECTOR AUTOEMPLEO
RESOLUCION 432 aduana 11.231
RESOLUCION 401 Retail 10.973
RESOLUCION 341 Fruticola 10.721
568963-12- DESARROLLO DE UN PROYECTO DE COMPETENCIAS
RESOLUCION LEIO LABORALES EN EL SECTOR TRANSPORTE SUBSECTOR TAXIS 9.189
COLECTIVOS
RESOLUCION 333 Correos 8.257
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TIPO DOC. N°DOCTO DETALLE M$
RESOLUCION 568963-18- |DESARROLLO DE UN PRO)(ECTO DE COMEPE'I:ENCIAS 8239
LE10 LABOLARES EN EL SECTOR AGRICOLA SUBSECTOR FRUTICOLA
RESOLUCION 428 camiones 7.862
RESOLUCION 369 AFC 7.760
568963-30- DESARROLLO DE UN PROYECTO DE COMPETENCIAS
RESOLUCION Co10 LABORALES EN EL SECTOR COMUNICACIONES SUBSECTOR 6.474
RADIODIFUSION
g 5 568963-13- |DESARROLLO DE UN PROYECTO DE COMPETENCIAS
it LE10 LABORALES EN EL SECTOR CULTURA s
RESOLUCION 138 Servicio de Newsletter y emailing. 4.050
RESOLUCION 425 Educacion 2.553
RESOLUCION 427 Medio Ambiente 2.553
Proveer a ChileValora de un nuevo sitio web corporativo, dandole continuidad
al actualmente existente, que sea capaz de proveer los servicios de
3 135 3
RESDLUCION informacién del Sistema, apoyando la relacién con usuarios y publico en 204
general, vy articulindose con la plataforma informatica de la institucion.
RESOLUCION 213 Servicio de material audiovisual. 1.883
Apoyar a la Secretaria Ejecutiva de ChilkeValora, en el proceso de la Segunda
Convocatoria para la presentacion de Anteproyectos y posterior ejecucion de
RESOLUCION 142 Proyectos de Competencias Laborales y en los procesos asociados a la 1.870
supervision y al aseguramiento de la calidad de las acciones a ser
desarrolladas por los CECCL.
Apoyar a la Secretaria Ejecutiva de ChikeValora, en el disefio de los términos
de referencia para la licitacion a través de Mercado Piblico del Estudio:
ES :
RESORACION 2 “Disefio del Modelo Conceptual y Disefio de la Linea Base para las acciones S
del Sistema Nacional de Certificacion de Competencias Laboralks™.
Apoyar a la Secretaria Ejecutiva de ChileValora, en el proceso de gestion del
RESOLUCION i
c 2 sistema de informacion, atencion de usuarios y gestion de registros plblicos. i
Apoyar a ChileValora en la funcién de supervision técnica del intercambio de
RESOLUCION 245 informacién con las instituciones que se relaciona a través de la plataforma 1.123
informatica.
Apoyar al drea de Acreditacién de Centros de Evaluacion y Certificacion de
RESOLUCION 346 Competencias Laborales y Evaluadores, en todas las materias juridicas que 766
contempla el proceso de acreditacion de los referidos Centros.
Gestionar el proceso de licitaciones para los proyectos de competencias
RESOLUCION 258 laborales, desde su publicacién hasta la adjudicacién y publicacion de los 715
contratos respectivos.
RESOLUCION 141 Contrato por servicio de Hosting. 130
Pago de las imposiciones del personal por diciembre de 2011, mis los
; : ¢ A 8.004
impuestos de segunda categoria y retenciones a profesionales del mismo mes.
TOTAL PROVISION 596.358
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Patrimonio

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, las cuentas de patrimonio tuvieron las siguientes variaciones:

Resultados Resultado
acumulados del ejercicio Totales

MS$ MS M$

Saldos al 1 de enero de 2011 (histéricos) 95.327 70.540 165.867
Distribucion del resultado del ejercicio 70.540 (70.540) -
Revalorizacion por correccion monetaria 6..471 6.471
(Pérdida) del ejercicio (28.662) ( 28.662)
Saldos al 31 de diciembre de 2011 172.336 ( 28.662) 143.674
Saldos al 31 de diciembre de 2011 (2.1% 175.956 (29.264) 146.692
Actualizado) ===
Saldos al 1 de enero de 2012 (historicos) 172.336 ( 28.662) 143.674
Distribucion del resultado del ejercicio ( 28.662) 28.662 -
Revalorizacion por correccién monetaria 3.018 3.018
Utilidad del ejercicio 132.698 132.698
Saldos al 31 de diciembre de 2012 146.692 132.698 279.390

El patrimonio de la Comision estd compuesto de acuerdo a lo establecido en el Articulo N° 10 de la
Ley N° 20.267, la cual explica los recursos asignados para los fines de la Comision y que estan
aprobados en la Ley de Presupuesto del Sector Publico para Ministerio del Trabajo y Previsién
Social, transferidos por dicho Ministerio a la Comisién en virtud de convenios de desempefio
visados por la Direccion de Presupuesto.

Ingresos de la Explotacion

Al 31 de diciembre de 2012, bajo este rubro se presentan transferencias recibidad desde otras
entidades publicas y privadas por M$ 1.144.168 y por M$ 111.293.

Al 31 de diciembre de 2011, bajo este rubro se presentan transferencias recibidad desde otras
entidades publicas y privadas por M$ 1.004.517 y por M$ 101.985.
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(15)  Costos de explotacion

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, el rubro presenta los siguientes conceptos:

2012 2011

Estudio e investigaciones M$ 30.352 24.352
Otros servicios profesionales 391.695 461.183
Totales M$ 422.047 485.535

(16)  Gastos de Administracién y ventas

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, el rubro presenta los siguientes conceptos:

2012 2011

Remuneraciones del personal M$ 326.400 336.996
Honorarios asuma alzada 74.095 77.471
Servicios de publicidad 135.509 25.989
Gastos generales y varios de oficina 154.995 197.858
Depreciacion 5.747 4.038
Amortizacion 2.052 2.084
Totales M$ 698.798 644.436

(17)  Cauciones obtenidas de terceros

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, la comision presenta diversas boletas de garantias recibidas de

proveedores, para garantizar el fiel cumplimiento de los contratos suscritos por M$ 125.008 y
M$355.144 respectivamente.

(18)  Contingencias y Compromisos

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, la comisién no tiene compromisos ni contingencias con terceros
que requieran ser revelados.
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Hechos Posteriores

Entre el 31 de diciembre de 2012 y la fecha de emisién de los presentes estados financieros, no han
ocurrido hechos posteriores que pudieran tener un efecto significativo en las cifras en ellos
representadas, ni en la situacion econémica y financiera de la Comision.

19



